ter Trimestre 2020

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AE = Asistencia de eventos FORMULA: AE= Tea X100
Tea =Total de asistencia a eventos Ep
Ep= Nimero de eventos programados

Porcentaje de Asistencia a Eventos

100.00
90.00
80.00
70.00

% 60.00 -
50.00 -

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

7

s % de avance

e % Meta anual

Mejor

-

[ R

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT

Pdte. Luis Gd

Comisionado Presidente
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1er Trimestre 2020

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ACUERDOS DE ADMISION O NO ADMISION TRAMITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AA= Acuerdos de admisién o no admisién FORMULA: AA = At X 100
At = Total de acuerdos tramitados Tr
Tr =Total de recursos

Porcentaje de acuerdos de admisién o no admisién tramitados
100.00 S

- g s % de avance

%00 - o7 ® : o7

e
80.00 - -
70.00 .

%  60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -
W0 +——

Mejor

S I S S . SR N

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

S |

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

# fotal de recursos

Comisionado Presidente
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CONSEJO GENERAL

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: Rr= Recursos resueltos
Nrr = Nimero de recursos resueltos
Nr =Numero total de recusos

Porcentaje de recursos de revision resueltos
100.00 -

P .

FORMULA: Rr__ Nw X100

Nr

swssie % de avance

s ) %

90.00 -
80.00
70.00
9, ~ 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00 -

68.84

ABR-JUN

— —

JUL-SEPT OCT-DIC

NQOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

O d 771

e % Meta anual

68.84

Mejor

ACUMULADO

Pdte. Luis G
Comisiong

do Presidente
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1er Trimestre 2020

CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN TIEMPO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RRRET= Recursos de revision resueltos en tiempo FORMULA: RRET __ N X100
Nrr =NGmero de recursos resueltos dentro de los 20 dias habiles Ntrr

Ntrr = Nimero total de recursos resueltos

Porcentaje de recursos de revision resueltos en tiempo
100.00

100.00 -
90.00 -
80.00 -
70.00 -

% 6000 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -

000 -

% de avance

&= P @

i % Meta anual

Mejor

S TS ——

ABR-JUN

JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Comisionado Presidente
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CONSEJO GENERAL

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE RESOLUCIONES IMPUGNADAS MEDIANTE RECURSO DE INCONFORMIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RIMRI= Resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad FORMULA:

Nri = Numero de resoluciones impugnadas
Ntrrr= Nimero total de recursos de revision resueltos

Porcentaje de resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad
5.00 -

4.00 -

%

3.00 -

2.00 -

1.00 -

0.00 0.00

0.00 ’ i i v £ r -‘; ey

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

# total de recursos de revision resuelios

RIMRI= Nri X 100
Ntrrr

sssssnsss % de avance

~4ee % Meta anual

El no tener
impugnacion es
Mejor

f

Comisionado Presidente)

Pdte. Luns%onzﬁlez Brlse
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CONSEJO GENERAL

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE LAS ACTIVIDADES CUYO PLAZO DE EJECUCION SUPERO EL PROGRAMADO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: APESP= Actividades cuyo plazo de ejecucién superé el programado FORMULA: APLCSP Aft X100
Aft = Actividades finalizadas en tiempo Tlci
Tlci = Total de leyes comentadas impresas
Porcentaje de las actividades cuyo plazo de ejecucién superé el programado
100.00 - i £ € @ 5 I
wsiss % de avance
90.00 ot Motaanial
80.00 -
70.00 -
o, 60.00 -
%o 50.00 50.00
50.00 - : .
40.00 Me}or
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 - = ———— — ——

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

ACUMULADO

zalez Brisefio
o Presidente

Pdte. Luis Go
Comisionag
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CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PI= Personas inscritas FORMULA:

Npi =Nimero de personas inscritas
Tpiad = Total de personas invitadas a tomar el diplomado

Porcentaje de personas inscritas

100.00 - @ @ L -4

90.00
80.00
70.00 -
% 60.00 -
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00 -

000 —— - —

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: ESTE INDICADOR NO SE PUEDE MEDIR EN ESTE TRIMESTRE, YA QUE, EL PROYECTO SE DESARROLLARIA A PARTIR DEL MES DE
ABRIL, SIN EMBARGO, DADAS LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES DE LA ENTIDAD, Y EN GENERAL DE TODO EL PAIS, RELATIVAS A LA
EMERGENCIA Y/O CONTINGENCIA SANITARIA DERIVADA DE LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS (COVID-19), EL CONSEJO GENERAL

MEDIANTE ACUERDO JT/CG//06/11, DETERMINO EN REUNION DE TRABAJO DEL DiA 17 DE MARZO DE 2020, SE INICIE O PONGA EN
PRACTICA DICHO PROYECTO, UNA VEZ QUE LA EMERGENCIA Y/O CONTINGENCIA CONCLUYA,

Pdte. Luis
Comisionado Presidente

ter Trimestre 2020

PI__ Npi_ X100
Tpiad

« % de avance
e 5 Meta anual

Mejor
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100.00 -
90.00 -
80.00 -
70.00
A 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00
20.00
10.00 -
0.00

CONSEJO GENERAL

MODULOS DESARROLLADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

1er Trimestre 2020

VARIABLES: MD= Médulos desarrollados FORMULA: MD __ Nmd X100
Nmd =Nimero de mddulos desarrollados Tmp
Tmp = NGmero total de médulos programados
Médulos desarrollados
& @ P "
s % de avance
- —Q—«;/arMeta anual
Mejor
0.00 0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

N{OTA: ESTE INDICADOR NO SE PUEDE MEDI

R EN ESTE TRIMESTRE, YA QUE, EL PROYECTO SE DESARROLLARIA A PARTIR DEL MES DE ABRIL,

SIN EMBARGO, DADAS LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES DE LA ENTIDAD, Y EN GENERAL DE TODO EL PAIS, RELATIVAS A LA EMERGENCIA Y/O

CONTINGENCIA SANITARIA DERIVADA DE

LA PANDEMIA DEL CORONAVIRUS (COVID-19), EL CONSEJO GENERAL MEDIANTE ACUERDO

1T/CG//06/11, DETERMINO EN REUNION DE TRABAJO DEL DIA 17 DE MARZO DE 2020, SE INICIE O PONGA EN PRACTICA DICHO PROYECTO, UNA
VEZ QUE LA EMERGENCIA Y/O CONTINGENCIA CONCLUYA.
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DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE PRESENCIA EN EVENTOS DE IMPORTANCIA PARA EL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PEIl= Presencia en eventos de importancia para el Instituto
Nea =Numero de eventos a los que asiste el Director General
Nep= Nimero de eventos presupuestados

Porcentaje de presencia en eventos de importancia para el Instituto
100 + = 13 it ]
90
80
70
% 60

50.00

50 4
40

30
20
10

JUL-SEPT

EN-MAR ABR-JUN OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

.

Elabor;

N

FORMULA: PEl=

1er Trimestre 2020

__Nea X100
Nep

s % de avance
-4~ Meta anual

Mejor

Aprobo

/

I-' /

:'/ {f"‘
Lic. Mi T
Lic. Gabriela éro Castro o Mvggtii rel eé?::d grres
Asistente de Direccion General
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DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL PLAN ANUAL DE TRABAJO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: APA= Avance en el Plan Anual de Trabajo FORMULA:
Svia = Suma de los valores de indicadores de las areas de la Direccién General
Na= Numero de areas

Porcentaje de avance en el Plan Anual de Trabajo
100

80 -

70 -
% 60

50 -

18

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

der Trimestre 2020

APA Svia

s % de avance

X100

- % Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

JULSEPT | ocT-DIC

18
90,00 90.00 | 90,00
0 0 423 15

Lic. Gabriela Guerrero Castro
Asistente de Direccion General

Lic. Miguel eMedbé Torred
Dlre or General

e e
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Bt

DIRECCION GENERAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN LA ACTUALIZACION DE LA IPO ESTATAL

ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: COAI= Cumplimiento obtenido en la actualizacién de la IPO Estatal

Tpo =Total de puntos obtenidos
M= Meta

FORMULA: COAI= __Tpo X100
M

100
90
80 -
70 -

% 60 -
50 -

30 +
20 -
10

Porcentaje de cumplimiento obtenido en la actualizacion de la IPO Estatal

wus % de avance
~d- % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

que ali ta los indicadores.

OCT-DIC

Periodo

de avance
% Meta anual

Total de
Meta

JUL-SEPT
o

100 100 ; 100

ACUMULADO

NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por el
COVID-19, la evaluacion del cumplimiento de las

s obtenidos en la evaluacion IPO ‘ 0 0 0

trimestre del afio 2020, fue pospuesta. Mgtivo por el cual, no

71 71 71

obligaciones de transparencia (IPO) cor?pondientes al 1er

se cuenta aun con una calificacior] al respecto.

i€. Valeyi

endoza Flores

Unidad dé\Transparencia

Péagina 1 de 1



1er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PROMEDIO DE DIiAS HABILES EN DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PDRS= Promedio de dias en dar respuesta a las solicitudes de informacién recibidas FORMULA: PDRS= Sdr X100
Sdr = Sumatoria de dias en dar respuesta Sr

Sr= Total de solicitudes recibidas

Promedio de dias habiles en dar respuesta a las solicitudes de informacién recibidas
10.00 -
w % de avance

9.00 - e N

8.00 -

7.00 -

6.00

5.00 - 4T

400 Mejor

3.00 -

2.00 -

100 = e ——— S S — S

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
| AHRUN JUL-SEPT OCT-DIC NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por el
447 |, | #DIVIo} | HDvIot 1DIVIO 447 COVID-19, los plazos legales para dar respuesta a las
. 5.00 500 . Eno . 5.00 ' 5,00 solicitudes de informacion fueron suspendidos. Motivo por el

cual, el promedio de dias habiles presentado como 1er

trimestre, corresponde al promedio ggperado del 08 de enero
al 18 de marzo del 2020, dia erfgucuél se designo la

i 1056 ™ ™ 0 0 0 105 suspencion de plazos.

Sumatoria de dias en dar respuesta ‘ 469 0 0 0 469
# total de solicitudes recibidas

Elab Aprobo

lores
cia

o
e
Sy
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1er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION RESPONDIDAS EN TIEMPO Y FORMA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SIR= Porcentaje de solicitudes de informacién respondidas en tiempo y forma FORMULA: SIR= Nsrtf X 100
Nsrtf = Numero de solicitudes respondidas en tiemo y forma Tsi

Tsi= Total de solicitudes de informacion

Porcentaje de solicitudes de informacion respondidas en tiempo y forma
100.00

100.00
100.00 - s

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00
30.00 -
20.00
10.00 -
0.00 - —

@
{3

«% de avance
_ ~@-% Meta anual

Mejor

0.00 0.00 0.00

S — 2 -

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por el
COVID-19, los plazos legales pargdar respuesta a las
solicitudes de informacion fueron syspendidos. Motivo por el
cual, el nimero presentado como fer trimestre, corresponde
al generado del 08 de enero al 18( e marzo del 2020, dia en
el cual se designo la suspencion de plazos.

7V

]
Lic M Apgel Me
r sengr:
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1er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL ]
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE CONTENIDOS PUBLICADOS EN LA PAGINA DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPPI=Contenidos publicados en la pagina del Instituto FORMULA: CPPI= Nape X 100
Nape =Numero de actualizaciones a la pagina electrénica ICAI Ma
Ma= Meta actualizaciones
Porcentaje de contenidos publicados en la pagina del Instituto
100.00 - & L —_—
as % de avance
90.00 -~ -~ % Meta anual
80.00 -
70.00 -
o  60.00 - e i
50.00
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

EN-MAR

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Lic. Jpsé Miguel Villarello
Unidad de Col

unicacién Social y Difusion

-
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ter Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN LAS REDES SOCIALES DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPRS=Contenidos publicados en redes sociales del Instituto FORMULA: CPRS= Nars X 100
Nars = Nimero de actualizaciones a las redes sociales del ICAI Ma

Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos en las redes sociales del Instituto
100.00 @ i % “ T T
sz % de avance
90.00 -  ~#% Meta anual
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00 -
40.00
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 ——

36.40

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT | ocT-DIC

# meta actualizaciones

B &;1 )

Lic.\José Miguel Villarello
Unidad de Camunicacién Social y Difusion Director General \

Péagina 1 de 1



DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE RADIO EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PRE= Programas de radio emitidos
Npe=Numero de programas emitidos
Mape =Meta anual de programas a emitir

Porcentaje de programas de radio emitidos
100.00 -+ B -

FORMULA:

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 27.27
20.00 -
10.00 -
0.00 —

27.27

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

ACUMULADO

1er Trimestre 2020

PRE=__ Npe X100
Mape

i % de avance
~~#&— % Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Lic.Uosé Miguel Villarello * Lic. Mlgﬁw el

Unidad de Cdmunicacién Social y Difusién
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%

100.00
90.00
80.00

70.00 -
60.00 -
50.00 -

40.00

30.00 -

20.00

10.00 -

0.00

der Trimesire 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE AUDIOS GRABADOS DE PROGRAMAS DE RADIO REALIZADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AGPR= Audios grabados de programas de radio FORMULA: AGPR= Nps X100
Nps =Numero de programas grabados Mape
Mape = Meta anual de programas a emitir

Porcentaje de audios grabados de programas de radio realizados

o =
iy £l

% de avance
% Meta anual

Mejor
27.27

= S BN _

JUL-SEPT OCT-DIC

ACUMULADO

EN-MAR ABR-JUN

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Elaboré Aprob
N[ /]

Unidad de Gomunicacién Social y Difusion

|
Lic. Mi

Alagél Q_e,d(na W

Licl José Miguel Villarello  \ .
irector General
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1er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE COMUNICADOS DE PRENSA EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPE= Comunicados de prensa emitidos FORMULA: CPE= Nce X100
Nce= Nimero de comunicados de prensa emitidos Tca

Tca= Total de comunicados a emitir

Porcentaje de programas de prensa emitidos
100.00 £ @ £

90.00
80.00 -
70.00 1
o,  60.00 -
50.00
40.00 Mejor
30.00 + 23.33
20.00 -
10.00 |
000 I

sz % de avance
~4#-~% Meta anual

23.33

T ——— T

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

JULSEPT OCT-DIC f-
] » 23, /
160.00 100,00 160.00 !
0 0 ;
0

0 60

Li¢. José Miguel Villarello\
Unidad de Gomunicacién Social y Difusién
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ter Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE INFORMACION ( AUDIOS, VIDEOS Y/O TEXOS) PUBLICADOS EN MEDIOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA= Ndla X 100
Ndla = Numero de disposiciones legales analizadas Tdimn

TdImn= Total de disposiciones legales del marco normativo

Porcentaje de informacion ( audios, videos y/o textos) publicados en medios
100.00 @ @ 2 @
90.00 -
80.00 -
70.00
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 - Me‘ggr
30.00 25.00 25.00
20.00 - :
10.00 -
0.00

s % de avance
% Meta anual

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT | OCT-DIC

0 | 0 204
Aprobd
LiclJosé Miguel Villarello Lic. Migde! n‘;:léﬁnti){a Torfes
Unidad de Comunicacién Social y Difusion irect erigral /
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1er Trimestre 2020

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

institute Coatuilense do Acceso
ala Informacicn Pabtica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE MATERIALES Y SUMINISTROS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SAMS = Solicitudes atendidas de materiales y suministros FORMULA: SAMS = SA X 100
SA = Solicitudes atendidas SS

S§8= Solicitudes solicitadas

10000 Porcentaje de solicitudes atendidas de materiales y suministros
100.00 . - e O — — ] o S
| sssssss % de avance |
90.00 - | 8 % Meta anual ‘
80.00 |
70.00
% 60.00
50.00
40.00 Mejor
30.00 - 25.00
20.00
10.00
0.00 0.00 0.00
0.00 - . :
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 100.00 0.00 0.00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 /
# solicitudes atendidas 27 0 0 0 27 /
# solicitudes solicitadas 27 0 0 0 27 :
Aprobo

Lic. Migu9(

n ve ind Torre
Dlre_ or Geneldl



l i
Instituto Coahunfense de Asceso
ala Informacién Pablica

jer Trimestre 2020

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTO DE LOS SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO
ICAI-DF-F-03

VARIABLES: SASG= Solicitudes atendidas de servicios generales

Sa = Solicitudes atendidas
Sg = Solicitudes generadas

REV.01

FORMULA: SASG = Sa X100
Sg

00(I)’orcentaje de solicitudes atendidas de los servicios generales del Instituto

10
100.00 -+ e — £ — — & T -
sssasss % de avance

9000 :ET% Melaranual

80.00 -

70.00

% 60.00

50.00

40.00 - Mejor

30.00 - 25.00

20.00

10.00 -

0.00 0.00 0.00
0.00 - ; oo 4
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 100.00 0.00 0.00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100.00 100.60
# solicitudes atendidas 116 0 0 0 116
# solicitudes solicitadas 116 0 0 0 116

Pagina 3 de 10



Institutn Coahuilense de Acceso
ala informacion Piblica

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL EQUIPO DE COMPUTO
ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: MPyC= Mantenimientos preventivos y correctivos al equipo de computo
MPy C = Mantenimientos preventivos y correctivos
SM = Solicitudes de mantenimiento recibidas

1er Trimestre 2020

FORMULA: MPyC=_ MPyC X100

SM

Porq(gorggaje de mantenimientos preventivos y correctivos al equipo de cémputo
100.00 R— @ — & — =
ssssas % de avance

90.00 e % Meta anual

80.00

70.00 -

% 60.00

50.00

40.00 Mejor

30.00 25.00

20.00

10.00

0.00 0.00 0.00
0.00 i
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 100.00 0.00 .00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.06 100.00 100.00 100.00 F
# mantenimientos realizados 105 0 0 0 105 !
# solicitudes de mantenimiento recibidas 105 0 0 0 105
Aprobé

ifector de Adm

istracion y Finanzas

/1]

Lic. Miguel Angle[Mkdiha

Directqr General

s
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Instituto Coahutiense de Acceso
a la Informacion Priblica

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL PARQUE VEHICULAR
ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: MPyCPV= Mantenimientos preventivos y correctivos al parque vehicular
Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas
Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

FORMULA: MPYCPV=__ Sma X100

Smr

Pon)cggontaje de mantenimientos preventivos y correctivos al parque vehicular
100.00 + - —m - — 8 — —a ) ~
s % de avance
90.00 1= % Meta anual
80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00
40.00 Mejor
30.00 25.00
20.00
10.00 -
L 0.00 0.00 0.00
0.00 R - = ! -
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT 0CT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo JUL-SEPT ocT-Dic_[EAGUNUTADG T
% de avance 100.00 0.00 0.00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 [
# mantenimientos realizados 16 0 0 0 16 ;
# solicitudes de mar iento recibid 16 0 0 0 16 :
/
Aprohd

CP Jéry
Director

ministracion y Finanzas

Lic. MiGuel Angdf Medina/Tofre
DirectSr|Ggnel

S
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| ca i
Institisto Coahurlense de Acceso
o Infarmacion Piblica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: MPyCME= Mantenimientos preventivos y correctivos al mob y equipo

Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas
Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

1er Trimestre 2020

FORMULA: MPyCME=  Sma

Smr

X100

Porcentaje de qggorgtenimientos preventivos y correctivos al mobiliario y equipo de administracion

100.00 + - el o £1— — ] ]
ssssss % de avance

90.00 | e 9% Meta anual

80.00 -

70.00 -

% 60.00 -

50.00

40.00 Mejor

30.00 - 25.00

20.00

10.00

0.00 0.00 0.00
0.00 - - - . -
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NGOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 0.00 0.00 25,00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00
# mantenimientos realizados 0 0 0 0 0
# solicitudes de tenimi recibidas 0 0 0 0 0
i
Aproho F

istracion y Finanzas

1/

/i
Lic. Migtel An [:?/‘l' rpés
Direct(gf( e vé
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1er Trimestre 2020

Ical DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Instituto Coahuilense de Acceso
&l Informacidn Piblica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS BIENES INMUEBLES DE ESTE INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyCBI= Mantenimientos preventivos y correctivos al mob y equipo FORMULA: MPyCBI=__ Sma X100
Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas Smr

Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Porcentaje de mantenlmlentos preventivos y correctivos de los bienes inmuebles de este Instituto
100.00 ,,,,,_,,ﬁ — o —— &

sssass % de avance

90.00 - - % Meta anual

80.00

70.00

% 60.00
50.00 -

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

Mejor

25.00

0.00 0.00 0.00

ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Pericdo

ABR~JUN JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 0.00 0.00 0.00 25.00

% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100.00

# mantenimientos realizados 0 0 0 3
# solicitudes de tenimiento recibidas 3 0 0 0 3
anch i Lic. Miguel Angel |n re
£ st iy " Director b/
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icai

Instituto Coahwilense de Acceso
ala lnformacton Pablica

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1er Trimestire 2020

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTO DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: SA= Solicitudes atendidas respecto de transferencias, asignaciones, subsidios yotras: FORMULA:

Sa = Solicitudes atendidas
Ss = Solicitudes que se solicitaron

SA= Sa
Ss

X100

Porcentaje de las solicitudes atendidas respecto de transferencias , asignaciones, subsidios y otras ayudas del Instituto
100.00

100.00 e 5 0 —8 . .
ssssss % de avance
90.00 —5— % Meta anual
80.00 -
70.00
% 60.00
50.00
40.00
30.00 550 Mejor
20.00
10.00
0.00 0.00 0.00
0.00
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
Periodo JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 0.00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00
# itudes atendidas 0 0 0
# que se solicit: 0 0 0
Aprobé

Lic. Miguel
Di

o
.

e

ral

a(TO/nés
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ala Informacicn Pl

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE MOBILIARIO Y EQUIPO

VARIABLES: SAMYE= Solicitudes atendidas de mobiliario y equipo

Sa = Solicitudes atendidas
Rs = Requisiciones solicitadas

ICAI-DF-F-03

REV.01

FORMULA:

1er Trimestre 2020

SAMYE=___Sa

Rs

X100

Porcentaje de las solicitudes atendidas de mobiliario y equipo
100.00
100.00 ==l £ o &
ssasass % de avance

90.00 - —8— % Meta anual

80.00

70.00

% 60.00

50.00 -

40.00

30.00 - 25.00 Mejor

20.00

10.00

0.00 0.00
0.00 - - -
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
Periodo JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 0.00 0.00 25.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00
# solicitudes atendidas 0 0 2
# de req tendid 0 0 2

P’; nchez-Ortiz

inistracion y Finanzas

Lic. Miguel Ah
Direct
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1er Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CARGA DE FORMATOS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

ACPNT= Porcentaje de avance en la carga de informacién en la Plataforma Nacional de

VARIABLES: Transparencia FORMULA: ACPNT= Nfa X100
Nfa= Numero de formatos actualizados Ntf
Ntf =Nimero total de formatos

Porcentaje de avance en la carga de formatos en la PNT
100.00 100.00 |
100.00 |- e 2 a - el T —
90.00 1 : | . | —e—tivetaana |
80.00 -
70.00 ;
% 60.00 -
50.00
40.00 Mejor
30.00
20.00
10.00 -
; 0.00 0.00 0.00
0.00 : T
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
~ ABRJUN |  JUL-SEPT OCT-DIC
. i .00 0.00 i boe 100.00
- il .00 10000 100.00 _100.00
. 5 0 0 5 / .
: . 5 . 5 ] 5 H
bor6 Pro 6 BFER
A\ /
Lic. Migt n ina Tgrre:
Lic. Santed P¥Yez Gamez Lic. Maria Eug n|EG lindo Marines ic i’dg ectgrdG':Egral V
Jefa de Eventos\Especiales Directora de Planeamén Fortalecilpiento Institucional
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DIRECCION DE PLANEACGION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION ESCRITA

VARIABLES: ASPGE=A
Ntpeee= Ndmero total de productos de comunicacion escrita entregados en terpo y forma
WNipees= Nimero total de productos de cornunicacion escrita solicitados

TCAIDF-F-03
REV.01

idn escrita

en las solicitudes de prod| g de

FORMULA:

ABPCE=  Mpcee X 100

Porcenta‘!e de avance en las solicitudes de productos de comumcacron escnta
100.00 o 5 & L
90.00 -
80.00
70.00
% 6000
50.00 -
40.00
30.00
20.00
10.00 - . i .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC A(‘UMU{ADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de ta infor que ali ta los indicadores,
Peodp. . L R JULSEPT | OCT-DIC m
1% de avance : . o . oo ~ - o
1% Meta anual . s 10000 100,60 - ;
tolal dn&pm;f"”&”tem da mmnma%w wacHia
onfregades P 14 0 g 9 14
# total do pr uctwdeamrﬁcmigﬁama
solicitados L 14 Q 0 0 ,» 0

Elfbord

Lic. Elizabeth Réyes Gonzales
Jefa de Qrganizacisn

i probé
M’i
W

Lie MarmE riia hn 6 Marines
Dirgctora de Planesclgﬁy Fortélegimiento Institucional

St % A8 IVANGE ]

i §
e G, ML ATWIRY :

Mejor

|
LA

M!guel ge Megdipa Torrgs /
eperpl
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ter Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES ESTADISTICAS DE INFORMACION

SCALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASEl= Avance en fas solicitudes estadisticas de informacion FORMULA ASEl>  Nissc X 100
Nesee = Namero total de solicitudes estadisiticas contestadas Nise

Nise = Nimero total de solicitutes estadisticas

Porcentaje de recomendaciones y propuestas normativas presentadas
100.00 100.00

100.00

e

90.00 - s LT
80.00
70.00

% eo.00
50.00 -
40.00
30.00 -

20.00

Mejor

10.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible fa evidencia de la informacion que allmenta los indicadores.

JULSEPT | OCTDIC B
= i) . 10000 o
100,00 60,60 165,56 jia 106,00 e
i 9 0 i <
1 ¢} 4] 0 s,
MM’”’MM
Elaifrs m'}ho, 7
Lic. Elizabath Reybs Gonzdlez Lic. Maria Eu finfio Marines ) WMigue| Ahje&adinaﬁorms

Jeta de Organizacion Directora de P idn iento Institucional Director General
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1er Trimestre 2020

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUGCTOS DE COMUNICACION VISUAL

ICALDF-F-03
REV.01

VARIABLES: ASPCV= Avance en las soficitudes de productos de comunicacion visual FORMULA: ABPOV=
Mipove = Namero total de productos de comunicacion visual entregados en tiempo y forma
Nipevs=Nimero total de productos de comunicacién visual solicitados

Porcentadge de avance en las solicitudes de productos de comunicacion vrsual

100.00 @ © ot
i wiwae % de AvaNCe

90.00 [

80,00 |

70.00
[
h 60,00

50.00 R

Meior

40.00 -

30.00 -

20.00

10.00 o - ; . e o

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUNMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la avid in de {a infor on que ali los indicadores.
IOLSEPT I oCTDIC M
100,00 : i _ia0, »
00,00 1 H60.60° 1506 100,087 | woﬁi%
11 Y] 0 ¢ 11
11 0 9] i O g
- " <1 Aprobé
/o %\} \ / / _f’
Lic. Elizalyeth Refes Gonzalez Lic. Maria u‘gema é‘@rmdn Marines W‘“ Mi?fé&}’z é d Qr;ﬁ}/
Jefa de Organizacion Diractora de Planeacit py Fortalggbmiento Institucional
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Instituto Coahuilense de Acceso
ala Informacién Publica

VARIABLES:

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ENTREGADOS

ICAI-DF-F-03

REV.01

Cl= Cu

de indi

dores entregados

Pvio =Promedio del valor de los indicadores obtenidos

mn

Pmp =Pr

meta pri

FORMULA:

1er Trimestre 2020

Cl= Pvio

X100
Pmp

%

Porcentaje de cumplimiento de indicadores entregados

110.00
100.00

90.00 +
80.00 4
70.00 A

60.00

50.00
40.00 |
30.00 4
20.00 -

10.00 -

EN-MAR

ABR-JUN

JUL-SEPT

OCT-DIC

ACUMULADO

s % de avance
33— % Meta anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evi

ia de la infori

Directora de Planeacion

Lic. Maria Eu

nia Galindo Marines
Fortalegimiento Institucional

A AT AN

Lic

i
/

/Angél|Meding[Torre
jirdctor General
LA

Pagina 1 de 1



PORCENTAJE DE PUBLICACIONES REVISADAS DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

DIRECCION JURIDICA

ICAI-DF-F-03

REV.01

VARIABLES: PPPOE = Porcentaje de publicaciones del POE
PR = Publicaciones revisadas

PPOE= Publicaciones del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza

FORMULA:

ter Trimestre 2020

PPPOE = PR

PPOE

Porcentaje de publicaciones revisadas del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de

100.00 -

; 1000 % Zaragoza

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -

10.00 -
0.00 0.00

0.00

i % de avance

~iii—~% Meta anual

‘Mejor

25.00

0.00 -
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

OCT-DIC

ACUMU

LADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT

OCT-DIC

s

I/

'9

Anhgi

Director Ge

ina Torres
raI

e
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DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS A LAS DIVERSAS AREAS DEL INSTITUTO
ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: ABI= Asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto FORMULA: ABI =
Ab = Asesorias brindadas
As = Asesorias solicitadas

Ab

As

fer Trimestre 2020

X100

Porcentaje de asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto

m 7 m
3 m

100.00

%

Mejor

25.00

0.00 0.00 0.00

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

s % de avance
~{ii% Meta anual

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

AU /)

di orres
cto ner

Pagina 1 de 1



1er Trimestre 2020

DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CC= Convenios de colaboracion formulados, revisados y validados FORMULA: CcC Cer X 100
Cer= Convenios de colaboracion realizados Ccs

Ccs = Convenios de colaboracidn solicitados

P%I(;%gntaje convenios de colaboracién formulados, revisados y validados
100.00 ; = B &
90.00 | :
80.00
70.00
% 60.00
50.00
40.00
30.00 4
20.00
10.00
0.00 +——

s % de avance
-~ % Meta anual

Mejor

25.00

0.00 0.00 0.00

OCT-DIC ACUMULADO

Aprobé

K
Lic/ Que'

. -~
?ﬁt\luizF ores Lic. Miguel/Angel MédinA Tofres
tofa Juridica irectpr Géner:
/
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t1er Trimestire 2020

DIRECCION JURIDICA

PORCENTAJE DE CONTRATOS FOMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: C= Contratos formulados, revisados y validados FORMULA: C= Cr X100
Cr = Contratos realizados Cs

Cs = Contratos solicitados

Porcentaje contratos formulados, revisados y validados
100.00
90.00 -
80.00 1
70.00
o,  60.00 |
50.00
40.00
30.00 |
20.00
10.00 A
0.00 -

90.00 s % de avance
- b - 4% Meta anual

Mejor

22.50

0.00 0.00 0.00

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

OCT-DIC

:
50,00
30
30

Aprobho

Lic. MiguellAnge'Medihd Torre
"Director General

L)-—-\
Lic:-Quetzalli

Directora Juridi
i

N
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DIRECCION JURIDICA

1er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE ASUNTOS ATENDIDOS ANTE LAS DIFERENTES AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS JURISDICCIONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01

AA= Asuntos atendidos antes las diferentes autorididades administrativas y organos
VARIABLES: jurisdiccionales

Arj= Actos de representacion juridica
Sr = Solicitudes recibidas

FORMULA:

Porcentaje de asuntos atendidos ante las diferentes autoridades adminsitrativas y 6rganos jurisdiccionales

100.00 -

90.00 - i o

80.00 -

70.00 -

% 60.00

50.00 -

40.00

30.00 22.50

20.00 - s

10.00 -

0.00 0.00 0.00
0.00 ~— e e —
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC
NQOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indicadores
Periodo - . / -JUN | JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance , 90.00 , .00 0. 0.00 22
% Meta anual . 9000 | 90.00 90.00 190,00 90,00
# total de actos de representacion.juridica 6 0 0 0 6
# total de solicitudes recibidas | 6 0 0 0
Elaboré

ey

de avance
-~~~ % Meta anual

Mejor

13/
Y4

]L Wzalh Bdunls F;o

Lic.. el Angel

Dlrect r/General

edlnu orre:
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fer Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

sl Aeruso
alaln

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SPC = Servidores publicos capacitados Férmula  SPC= Nspc X 100
Nspc = Nimero de servidores publicos capacitados Tsp

Tsp= Total de servidores ptblicos a capacitar (meta anual)

Porcentaje de Servidores Publicos Capacitados

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

28.52

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-IUN JUL-3EPT CCT-DiC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: En ql primer trimestre se contabilizan 7 capacitaciones en linea debido a la emergencia sanitaria del COVID 19
' . . JUL-SEPT OCT-DIC

o

Aprobé

Elabor67L

7 Lic,Veticia Martinef Flores Lic. Miglle w& di:Vorres
Directora de Capacitacion y Cultdra de la Transparencia rector Géner:
i
i
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DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICAI-DF-F-03

REV.01

Inc = Incremento del grado de cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de

VARIABLES: Coahuila Férmula Inc= Cac-Can
Cac = Cumplimiento actual
Pinc= Inc x 1C0 / Can
Can= Cumplimiento anterior
Pinc= Porcentaje de incremento
Porcentaje de incremento en el cumplimiento de la LAIPECZ
1.20 100%
9%
1.00
80%
0%
0.80
0%
0.60 S0%
A%
0.40
300
20%
0.20
10%
0.00 0%
¢ M o e . M 5 ” = o 4 o " .
s oz § Y F 2 02§ <% B £ 2§ % B £ % B 4
E 7 3 3 2 7 3 3 £ @ 3 3 g @ 3 5
2 @ g 2 s s 2 s g : 3 ki 5
= = = x
4 € e E
£ 2 & 2
EN-MAR ABR - JUN QCY - DiC
- s il i nivel de

1er Trimestre 2020

Nota: Debido a la contingencia sanitaria generada por el COVID-19, el Consejo General acordé la suspencion del periodo de evaluacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados correspondiente al primer trimestre del

resente aro 2020.

Perioda ' ABR - JUN OCT -DIC o
Partidos
i SiAs AG. | Polieos | Menicipi A

G) ior i
Curmplimisnto actial i
Porcantaje de incremento § A
en el nivel de cumplimiento| #DIv/0!_|#DIV/0!| #DIV/0! | #DIV/0!| #DIV/0! | #DIvio! | #DIviot| #Divior || #Divior | #pivior | #pivior | #pivior | #oivior| #ipivior | #pivior | #oivior]  #oivior | #pivior | #pivior
Pramedio de incremento #DIV/0! #DIV/O! L DIV/O! #DIV/O!

laboré ‘Afjrobo

7 Lic. i/8ticia Martinez Flores Lic. Miguel Ahddi Mefiina/Torre:
DirectorGen!

Directora de Capacitacién y Cultura de lajfransparencia
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fer Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Fosttute Coabu
& fa Irformg

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Férmula  PE= E X 100
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

0.060 .00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCTBIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

/
. e ) i « ;
: 0
1 5
Elaboré ) Aprobo
Vo~ 71f /] |
/_  Lic. Jfeticia MartineZ FJores Lic. Mj A;tgel edina Torre ;
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia rector General

Pagina 1 de 1



fer Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

inghitud
ala 1 Pt
PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE TRANSPARENCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Formula PE= E X100
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia en Instituciones de
Educacién Bdsica

100.00
80,00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20,00
10.00

0.00

20.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DiC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

1/

Lic, Keticia MartineZ Flores
Directora de Capacitacion y Culttira de la Transparencia

Pagina 1 de 1



ter Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de estudiantes Férmula PE= E X100
E = Estudiantes TE
TE= Total de estudiantes

Porcentaje de estudiantes capacitados en instuciones de educacién media superior
{bachillerato)

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-IUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

dzal

7" LicKeticia Martinez Flores
Directora de Capamtacnon y Cultura de la Transparencia

Difector General

\
!
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fer Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Institoto Coabwl
ala infon

PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PDC =Porcentaje de docentes capacitados Férmula PDC= Dc X 100
Dc= Docentes capacitados Td
Td= Total de docentes

Porcentaje de docentes capacitados

100.00
80.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

40.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN SUL-SEPT GCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

y .A

H

o/ v,

Lic-Leticia MartineZFlidres Lic. Mig%{l et Meing/Tdrres
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia irector Genera
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ter Trimestre 2020

o Coctodiasde ioaeos DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
ia Informacidn Pablica

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PEC = Porcentaje de estudiantes capacitados Férmula PEC= Ec X 100
Ec = Estudiantes capacitados Tc

Te= Total de capacitados

Porcentaje de estudiantes capacitados en instituciones de educacién superior
100.00
80.00
80.00
70.00
60.00 57.20
50.00
40.00
30,00
20.00
10.00
0.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN SUL-3EPT GCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

acitar —
Elaboré . / / Aprobé \
7 Lic. Jticia Martinez Fléres Lic. Migdudl Anfel Medjfia Torr
Directora de Capautamon y Cultura de la Transparencia Director Gewéral /
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1er Trimestre 2020

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PCSV = Porcentaje de personas capacitadas en situacién de vulnerabilidad

Pc =Personas capacitadas
TP= Total de personas

Férmula PCSV

Porcentaje de porcentaje capacitadas en situacién de vulnerabilidad

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

.00

0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
Debido a la emergenia sanitaria COVID 19 se pospusieron capacitaciones a sociedad civil

0.00 0.00

QCT-BiC

Periodo i RAUN JUL-SEPT OCT-DIC

% de avance , , 000 _ ogo 1 0.00 D00 0.00
% Meta anual . ; 100 100 . I

# de personas capacitadas . 0 0 0 0

‘otal de onas . 100 100 100 100

Lic”Leticia Martinez Flores
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia

__Pex100

Tp

Pagina 1 de 1



Anual - al 31 de enero 2020

DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE ASISTENTES AL EVENTO " DIA INTERNACIONAL DE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES"
ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AE= Asistente al evento Dia Internacional de la Proteccion de Datos Personales FORMULA: AE= Na X100
Na= Numero de asistentes M
M=Meta

Porcentaje de aS|stentes al evento "Dia Internacional de la Proteccién de Datos Personales”
100.00 -
90.00 -
80.00 -
70.00 -
o, 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

wiis % de avance
~~@~- % Meta anual

Mejor

EN-MAR ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

— > Ll

7 \ Proteceic s Pdrson Lic. Miguel ARgel mdlnaW

Director General

Pégina 1 de 1



1er Trimestre 2020

DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CMPDP= Contenidos en materia de proteccién de datos personales FORMULA: CMPDP = Ncp X 100
Ncp =Numero de contenidos publicados Mp

Mp = Meta de publicaciones

Porcentaje de contenidos en materia de proteccién de datos personales publicados
100.00 -
s % de avance
90.00 - 5% Meta anual
80.00 -
70.00 -
o, 6000 -
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -

10.00 -
0,00 0,00 0,00 0.00 0.00

0.00 i : : ‘
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

RNOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: Los 7ﬂfé'nidcs se publicaron a partir del mes de Abril de
2020

i
§
;

/\ robé

L} / .
, AN
ic Re R Cepéda “Lic. Miguel Anbél Medina/Toffes

Dirgctor de Proteccion de Sonales Direc

()

Pagina 1 de 1



1er Trimestre 2020

SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL CONVOCADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SCG= Sesiones del Consejo General FORMULA: SCG= Nsc X100
Nsc = Ndmero de sesiones convocadas Nsp

Nsp= Numero de sesicnes convocadas

Porcentaje de sesiones del Consejo General conv?og%das

100.00
90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00
20.00
10.00

“MI_W‘:“M% M avance

Mejor

EN-MAR » ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

ﬂw

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Pagina 1 de 1



SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE EMISION DE CERTIFICACIONES REALIZADAS

1er Trimestre 2020

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ECR= Emision de certifi realizadas FORMULA: ECR= Nce X100
Nce= Numero de certificaciones emitidas Nsr
Nsr =Nimero de solicitudes recibidas
10000 Porcentaje de emision de certificaciones realizadas 10000
100.00 ; = a = I —
s % ge avance

90.00 | —mee% Meta anual

80.00 -

70.00 -
%  80.00 -

50.00 -

40.00 - Mejor

30.00

20.00 -

10.00 b

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO
TN
il )
NOTA: Tener siempre disponible {a evidencia de la informacion que alimenta los indicadores, ng
4

Aprobd

Pagina 1 de 1



1er Trimestre 2020

SECRETARIA TECNICA

Tnsbitids

PORCENTAJE DE NOTIFICACIONES REALIZADAS

ICAI-DF-£-03
REV.01

VARIABLES: NR= Numero de documentos FORMULA: NR= Ndn X 100
Ndn =Numero de dotumentos notificados Tdm
Tdrn = Total de documentos remitidos para su notificacion

100.00

Porcentaje de notificaciones realizadas

100.00 m = »
90.00 -
80.00
70.00 -

% 60.00
50.00
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00

s 4 de avance
% Meta snual

Mejor

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC . ACUMULADO

i

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de ia informacion que alimenta los indicadores.

: aaedo Vega Luna
Sagipts rio Técnico

Paging 1 de 1



ter Trimestre 2020

SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE ELABORACION DE ACTAS DE LAS SESIONES DEL CONSEJO GENERAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EASCG = Elaboracion de actas de [as sesiones del Consejo General FORMULA: EASCG= Mar X 100
Nar =Numero de actas realizadas Nsr

Nsr= Numero de sesiones realizadas

g’corcentaje de elaboracién de actas de las sesiones del Consef&?mGeneral

00

100.00
90.00
80.00
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00
3000
20.00
10.00

i £ &
T s % de avance
—— % Meta anual

v

Mejor

%

i

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-pIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evid de ta inft on que

Pagina 1 de |



TABLA DE INDICADORES 2020
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

1er Trimestre 2020

fastitut ICAI-DF-F-03
alate
REV.01
AVANCE TRIMESTRAL
NOMBRE DEL TIPO DE
NO. INDICADOR l PROYECTO OBIETIVO DEL PROYECTO l FRECUENCIA l META ABR-JUN l JUL-SEPT OCT-DIC FORMULA
| INDICADOR INDICADOR
- = 5 Constatar el debido cumplimiento de las obligaciones Porcentaje de atencién a las
Procedimientos de verificacién por el | ™ gq y12n:parencia, cuando se advierta su posible denuncias y/o quejas presentad (# de procedimientos de verificacién iniciados / # de denuncias y/o
1 posible incumplimiento de una A P g 0 3¢ acviarta Supost Trimestral Y/O quejas presentacas | g iencia 100% 100.00 100.00 Pprocecs  yeric sy
o o incumplimiento derivado de una queja, denuncia o de por el posible incumplimiento de quejas presentadas)*100
obligacién de transparencia g q 5
forma oficiosa una obligacién de transparencia
— b £ - ” . .
2 Verificacién de las ol h. Revn_sarY constatar el debido cumplnmlemn. alas Trimestral Porcentaje de los sujetos obligados Eficiencia 100% = 3 - = . ( # de sujetos obligados verificados / # de sujetos obligados) *100
transparencia obligaciones de transparencia en los términos evaluados . (17350)
Dictaminacién sobre el cumplimiento de Porcentiin: dbibs dictamienes
3 las resoluciones de los recursos de Porcentaje de los dictimenes emitidos Trimestral o ﬂ:ﬂi‘:ﬁ' e Eficiencia 100% 44.05 24.05 1405 24,05 43,05 | (¥ de ditsmenes emitidos / # de recursos de revision resueltos) *100
revisién

NOTA: Tener siempre di ible la evil iadelai




Enstituto Coahui

ata Inform

PORCENTAJE DE ATENCION A LAS DENUNCIAS Y/O QUEJAS PRESENTADAS POR EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA

e Acceso

1 Piblica DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

ICAI-DF-F-03

REV.01

ADQIO =Atencién a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible

de una obli

VARIABLES: inc

i6n de transparencia

1er Trimestre 2020

FORMULA: ADQIO= Pvi__ X100

Pvi =Numero de procedimientos de verificacion iniciados

Dqgp= Numero de denuncias y/o quejas presentadas

Dagp

Porcentaje de atencion a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible incumplimiento de una obligacion de
100.00

100.00 - 3 B

transparencia . 10000

| s % de avance

i —&— % Meta anual

% ‘
90.00 -
Mejor
| 80.00 - - :
| EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
|
1
L
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor que los indicad
[Periodo JUL-SEPT oCT-DIC_ | ACUNMGIADOI
% de avance 100.00 100.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 400.00 100.00
|# de pi de verificacion iniciad 6 0 0 0 6
# Quejas 0 0
X # Denuncias 6 6
Total de quejas y denuncias 6 0 0 0 6

Lic. Pablo Enrique Aldaco Nuiio

Director de Cumplimiento y Résponsabilidades

Aprobo

Péagina2de 5



1er Trimestre 2020

@ ¢
iIcal DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

de Accese
biic

Tastitute C
2 la Infi

PORCENTAJE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EVALUADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SOE= Sujetos obligados evaluados FORMULA: SOE= Nsov X100
Nsov = Niimero de sujetos obligados verificados Nso

Nso= Nimero de sujetos obligados

Porcentaje de los sujetos obligados evaluados
100.00 & o o o

i % de avance
90.00 —&— % Meta anual

80.00 -
70.00 +
% 60.00 -
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00 0.00

0.00 " : T
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Periodo ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC * Nota: La evaluacion se pospusofara el mes de
% de avance

% Meta anual 100.00 100.00 100.00

# de sujetos obligados verificados 0 0 0

|# de sujetos obligados 173 173 173

Lic. Pablo Enrique Aldaco Nufio
Director de Cumplimiento y R\ﬂ)onsabilidades

Pagina 3de 5



Tastitute C
2 la Inf

icai

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

PORCENTAJE DE LOS DICTAMENES EMITIDOS

ICAI-DF-F-03

REV.01

1er Trimestre 2020

VARIABLES: DE= Dictamenes emitidos FORMULA: DE= Nde X 100
Nde= Numero de dictdmenes emitidos Nrrr
Nrrr =Ntimero de recursos de revision resueltos
Porcentaje de dictamenes emitidos
100.00 B La o o
sz % de avance |
90.00 —&—% Meta anual |
80.00 -
70.00
% 60.00
j 50.00
| 40.00 Mejor
30.00
20.00
| 10.00
| 0.00 T ;
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
|
|
i
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Periodo ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance 44.
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100.00
# de dictamenes emitidos 0 0 0 /537,
[# de recursos de revision resueltos N 0 0 0 AT
Elabor:

Lic. Pablo Enrique Aldaco Nuiio

Director de Cumplimiento y Responsabilidades

Péagina 4 de 5



1er Trimestre 2020

DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

ACUMULADO
100.00
90.00
80.00
B % TOTAL ANUAL
70.00 % Avance 4to trimestre
60.00 = % Avance 3er trimestre
i % = % Avance 2do trimestre
50.00 # % Avance ler trimestre
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00
Pi je de 6n a las d ias y/o quejas pr das por el posible Porcentaje de los sujetos obligados evaluados P je de los d d.
i de una obligacién de i
P aje de i6n a las ylo
PERIODO . quqas.pnscm;'d:s n;:of el pulble“ Porcentaje de. los su;:tsos obligados P tae de los di itidos
transparencia
% Avance fer trimestre 100.00
% Avance 2do trimestre
% Avance 3er trimestre
% Avance 4to trimestre
% TOTAL ANUAL 100.00
Aprobé
Lic. Pablo Enrique Aldaco Nufio ¢~ Lic. José Eduardo Vs
Director de Cumplimi y Res bilidades Secretario

Péagina5de 5



{er Trimestre 2020

Dicai

Institute Coshuiinse de DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
oo Pl

PORCENTAJE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS SEIS OBLIGACIONES PRIORITARIAS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS

ICAI-DF -F-03
REV.01

COPLGA = Avance de cumplimiento de las obligaciones prioritarias de la Ley

VARIABLES: General de Archivos FORMULA: COPLGA= Noi X100
Nof =Niimero de obligaciones implementadas To
To= Total de obligaciones

Porcentaje de avance de cumpllmtento de las seis obligaciones prioritarias de la Ley General de
100,00 . Arghivos . .
wmas % de avance 5
90,00 - | ewMemanel
80.00 - | g
70.00 - ?
LA 60.00 |
50.00
40.00 -+ 3333 Mejor
30.00 -
20.00 :
10.00 |
0.00 0.00 0.00
0.00 i
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener slempre disponible fa evid de la infs ion que ali ta los indicad
/’/
wos. g e
v s
f ;‘ f /«*
Lic. Verbnh% Ramos Torres
Olrwctoss de GaEHS i Procsdiniiesios

pagina 1 de 1




1er Trimestre 2020

icai

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

nstituto Coahuilense de Acceso
ala Informacion Piblica
ATENCION DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL INSTITUTO
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ACRI= Atencién de la correspondencia recibida del Institut FORMULA: ACRI= _Nord _X 100
Nord = Nimero de oficios remitidos al destinatario Norop
Norop= Numero de oficios recibidos en la oficialia de partes
........ i
. Porcentaje de atencién a la correspondencia recibida t‘iogunstituto
100.00 ) = L ~ ; S|
i e % de svance il
90.00 - [ % Metaonual |
80.00
70.00 !
% 60.00
50.00 4 :
A0 Mejor
30.00
20.00 -
10.00 i |
0.00 0.00 0.00 |
0.00 ;
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
|
NOTA: Tener siempre disponible fa evidencia de la inf ion que ali tos indicad

§ /70

LU
Lic. Verdnicd Ramos Torres

Directora de Gestion Dog taly P dimient

Pagina 1 de 1




* - Yer Trimestre 2020
Oicai
nstituta Coshullense de Accésoe

AT Informacion Piblica DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE REGISTRO EN EL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RCDD= Registro en el catdlogo de disposicién d; tal FORMULA: RDOD= N X100
Nrr= Niimero de registros realizados Norop

Norop =Nimero oficios recibidos en la oficialia de partes

Porcentaje de registro en el catdlogo de disposicion documental
100.00 ® » w ® @ T J—
 wesan % de avance i
90.00 - E__:_’__—-%Me!zanuni__j
80.00
70.00 f]

% 60.00
50.00 -
4000 Mejor ;
i 30.00 - |
: 20.00 - ;
10.00 - 7.89 7.68

cadia oon o0 it

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la Informacion que alimenta los indicadores.

Lic. Verénica Ramos Torres
Directora de Gestidn zumental y Procedimientos

Pagina 1 de 1




{er Trimestre 2020

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

icai

Tustituto Contusfense de
2 la Tnformacion Piblica
PORCENTAJE DE CATALOGACION BIBLIOTECARIA
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CB= Catdlogo bibliotecario FORMULA: cB= Nrr X100
Nrr =Numero de registros realizados Nar
Nar = Numero de archivos recibidos
" " i
Porcentaje de Catalogacion Bibliotecaria .
100.00 ,l- S— "y = - - ey
90.00 © e Mota anual
: 80.00 |
1
‘ 70.00 |
%, 60.00 -
| 50.00 - ‘
40.00 | Mejor i
30.00 -
‘ 20.00 - ; 1
10.00 - ’
a6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B
' - EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

| RN S

15 A,

NOTA: Tener si

V’é ;
Lic. Verénk{a Ramos Torres
Directora de Gestion X taly Pro

\\ %

Pagina 1 de 1




1er Trimestre 2020
icai |

smmﬁmmp% DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
ca

PORCENTAJE DE REGISTRO DE LA HEMEROTECA DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RHI= Registro de la hemeroteca del Instituto FORMULA: RHt= Ner X 100
Ner= Nimero de registros realizados Nra
Nre= Numero de revistas en existencia

Porcentaje de registro de la hemeroteca del Instituto

| Y R E——— - 5 . P
90.00 =
80.00
70.00 |

o, 6000

50,00
40.00 . Mejor

; 30.00
: 20.00 -
10.00

0.00

0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 ; |
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

i

Py i

NOTA: Tener sismpre disponible fa evidenci de la

E!gboré ‘&

/f a;;!/f)‘
Lic. Veréniciﬂamas Torres
Directora de Gestién Doci Iy Pre

ftenit

tos

Pagina 1 de 1




1er Trimestre 2020

Dicai

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

Tustituto Coahuilense de Acceso
a la Informacién Piblica
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CREACION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL. INSTITUTO
ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AHI= Archivo histérico del Instituto FORMULA: AHi= Nar X 100
Nar = Nimero de actividades realizadas Nap
Nap= Nimero de actividades programadas
Porcentaje de avance en la creacién del archivo histérico del Instituto
160.00 - B - 2 g - TS
| s % de avance i
90.00 | —m—%Memanul |
80.00
70.00
% 60.00
50,00
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 20.00
20.00 -
10.00
4] Qo ,-_- S g0 0o .
' EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible 1a evidencia de la inf; i6n que alimenta los indicadores.

Elaboré ..\
i A YT e
Tl
if
'As ’(f/

Lic. Verénich Ramos Torres
Directora de Gestion De tal y Procedimientos




1er Trimestre 2020

icai
- DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
Institoto Coahuilense de Acceso
3 la Informacién Piblica
PORCENTAJE DE ASISTENTES AL FORO DE ARCHIVOS
ICAI-OF-F-03
REV.01
VARIABLES: AFMA= Asistentes al Foro de archi FORMULA: AFMA=  Na X100
Nas = NGmero de asistentes Ni
I N sz NG AN AR AR s T T e T
Porcentaje de asistentes al Foro de archivos !
|
| %

ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

&,

NOTA: Tener siampre disponibl 1a evidencia de la infor

Lic, Varsnica Raros Torres
Directora de tion D tal y Pr
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ala Informacion Piblica
PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS CAPACITACIONES
ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: AC=Avanceen las capacitaciones FORMULA: AC= Nei X100
NeizNamero de capacitaciones impartidas Nep
Nep =Namero de capacitaciones programadas
" Porcentaje de avance en las capacitaciones
100.00 !

: 100.00 e = 45 e P
i s % do avance I
% 80.00 [ re-xMemeat |
i 80.00 - ‘
3 70.00 |
ey, 6000 ‘

50.00 . i
l 40.00 !
, 30.00 Mejor
i 20.00
10.00
i 0.00 .00 0.00 H
i 0.00 ~ e T ’ i
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT oCT-DIC ACUMULADC !

NOTA: Tener pre disponible la tencia de la inf i6n que ta los d

Elu%g{rﬁ
F i/

Lic. Veronica Ramos Torres
Directora de Gestién DO taly P
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Institisto Coshuslense de Accese DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
la Informacidn

PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE ARCHIVOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMA= Asesorias brindadas en materia de archivos FORMULA: CR= Nai X100
Nai =Niimero de asesorias brindadas Nas

Nas = Ndmero de asesorias solicitadas

Porcentaje de las asesorias brindadas en materia de archivos

. 100.00
100,00 - . - —

™ e ¢
: 90.00 |t Mo vt |
80.00 |

70.00

% 60.00
| 50.00 -
40.00 -
30.00 -

20.00
10.00 +
0.00 -

Mejor

0.00 0.00 2.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT ‘ OCT-DIC ACUMULADO |

NOTA: Tener siempre disponible fa evid, dela ién que atimenta los indicadores.

.
Vipaf
dliwd
/[

Lic. Verénica Ranvos Torres
Directora de Gestion D taly P di t
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PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE RECURSOS DE REVISION

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABMRR= Asesorias brindadas en materia de recursos de revision FORMULA: ABMRR= Nai X100
Nai =Namero de asesorias impartidas Nas

Nas = Nimero de asesorfas solicitadas

Promedio de calificacién obtenida

100.00 100.00
B T e ]
% Mata anual J
%
Mejor
0.00 0.00 0.00
ABR-JUN JUL-SEPT oCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que allmenta tos indicad =T

Elabord

:M}“’i‘sfq /

Lic. Verénic Ramos Torres
Directora de Gestion Dogumental y Procedimientos
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3 la Informacion Prblica

PORCENTAJE DE LOS RECURSOS DE REVISION TURNADOS

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: RRT= de revisién tumad FORMULA: RRT= Nt X100
Nrrt=Nimero de recursos de revisién turnados Nrrr

Nere=Ndmero de recursos de revisién recibidos

] Porcentaje de recursos de revision turnados

" " S i

100.00
90.00
80.00 -

| 70.00 -

% 60.00

50.00
40.00

| 30.00

20.00

| 10.00
0.00

Mejor !

0.00 0.00 .00

EN-MAR ABR-JUN JUL-BEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible Ja ia de fa Inf 1on que al ta tos indicad: WW

Aprobd w’f

Elaboré E
Poissssnsnnces o

T

el
Lic. Verdnicy'Ramos Torres Lic, José.Eguardo Ve
Directora de Gestién Dot Iy Procedimient \\\, T4
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DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA MIGRACION DEL INFOCOAHUILA A LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICALDF 03
REV.01
AMPNT= Avance de la migracién del | ila a fa Plataf Nacional de
VARIABLES: Transparencia FORMULA: AMPNT= __ Nam X 100
Nam=NUmero de avance de migracion At

Ar=Actividades a realizar

Porcentaje de avance de la migracién a 1a Plataforma Nacional de Transparencia
100.00 » = e ®

s %6 de mvarics
80.00 Wil e i il
80.00 -
70.00
LA 60.00
50.00 -
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

40.00

Mejor

.00 0.0 0.00
EN-MAR ABRJUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

s

{

NOTA: Tener siempre disponible Ja evidencia de fa informacion que alimenta los indicadores. P F——

Ehlmgé azw, / Aprobd
§ e
i/’;f”yf /
Lic, Verdnita Ramos Torres =\
Directora de Gestién Documental y Procedimientos N
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