3er Trimestre 2020

icai

nstituto Coahullense de Acteso CONSEJO GENERAL
afa Informacion Piblica
PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AE = Asistencia de eventos FORMULA: AE= Tea X100
Tea =Total de asistencia a eventos Ep
Ep= Nimero de eventos programados
10000 PorcentaJe de Asistencia a Eventos
100.00 B 8 o T r—

90.00 e i O
80.00 75.00
70.00

% 60.00
50.00
40.00 Mejor
30.00
20.00
10.00

0.00 .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

NOTA: La asistencia en eventos han sido de a virtual / pr Aor

Mtro. Luis Gopzalez Briseiio
Comisionado Presidente
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® ® 3er Trimestre 2020
icai
Enstituto Coahuilense de Accese

@ Foformasin Piblica CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE ACUERDOS DE ADMISION O NO ADMISION TRAMITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AA= Acuerdos de admisién o no admisién FORMULA: AA = At X100
At = Total de acuerdos tramitados Tr
Tr =Total de recursos

Porcentaje d& 0aocuerdos de ?ocgwisién 0 ho admisién tramitados
100.00 .
90.00 - 8754
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00 -
20.00
10.00
0.00

- m s % do avance

—a— % Meta anual

71.83

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

{109

Mtro. Luis Ggnzalez Brisefio
Comisionado Presidente

—————
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3er Trimestre 2020

Tnstituba Coahotense de Acceso

a fa Informacién Pidilica CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: Rr= Recursos resueltos FORMULA: Rr Nrr X100
Nrr = Ndmero de recursos resueltos Nr
Nr =Ntmero total de recusos

Porcentaje de recursos de revisién resueltos

100.00 e e
e - o = a [re———
90.00 e

80.00
70.00 |
%  60.00 -
50.00
40.00
30.00 -
20.00 -
10.00 |
0.00 -

68.84

56.17

48.81

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

zalez Brisefio
o Presidente

/

Mtro. Luis Go
Comisionad

J Pagina 1 de 1



Enstﬁ%‘%?&fgggeﬁﬁm CONSEJO GENERAL

PORCENTAJE DE RECURSOS DE REVISION RESUELTOS EN TIEMPO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: RRRET= Recursos de revision resueltos en tiempo FORMULA:

Nrr =NGmero de recursos resueltos dentro de los 20 dias habiles
Ntrr = Nimero total de recursos resueltos

3er Trimestre 2020

RRET __ Nm__ X100

Ntrr

Porcentaje de recursos de revision resueltos en tiempo

100.00 +——

100.00 100.00

90.00 |
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00 -
30.00
20.00 -
10.00 -

75.00

Mejo

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

" % do avance
8 % Meta anual

r

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Ap

/]

Mtro. Luis G¢

Comisiona

ynzalez Brisef
lo Presidente
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3er Trimestre 2020

fnstituto Coahalense de Acceso CONSEJO GENERAL

ala Informacién Piiblica

PORCENTAJE DE RESOLUCIONES IMPUGNADAS MEDIANTE RECURSO DE INCONFORMIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: RIMRI= Resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad FORMULA: RIMRI= Nri X100
Nri = Nimero de resoluciones impugnadas Ntrrr

Ntrrr= Nimero total de recursos de revisién resueltos

Porcentaje de resoluciones impugnadas mediante recurso de inconformidad
5'00 ‘e % de avance
4.00
%
3.00
2.00 |
El no tener
impugnacion es

1.00 Mejor

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 = T o : ! . =

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Comisionddo Presidentg
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ica i 3er Trimestre 2020
Tstituto Coahullense de Acceso CONSEJO GENERAL
ala Tnformacion Piblica

PORCENTAJE DE LAS ACTIVIDADES CUYO PLAZO DE EJECUCION SUPERO EL PROGRAMADO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: APESP= Actividades cuyo plazo de ejecucién superé el programado FORMULA: APESP Aft X100
Aft = Actividades finalizadas en tiempo Tlci

Tici = Total de leyes comentadas impresas

Porcentaje de las actividades cuyo plazo de ejecucién superé el programado
100.00 @ = = - = —

9000 | [ == ]

80.00 |

70.00 |

9%  60.00 -

50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

Mejor

20.83

0.00 l

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evid ia de la informacion que alimenta los indicadores.

Aprpgbd
/

Mtro. Luis Gohzalez Brisefio
Comisionado Presidente

—

Pagina 1 de 1



Dicai

Instituto Coshuilense de Acceso
13 nformacién Potdica

PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS

VARIABLES: Pl= Personas inscritas

Npi =Ntmero de personas inscritas
Tpiad = Total de personas invitadas a tomar el diplomado

ICAI-DF-F-03
REV.01

CONSEJO GENERAL

3er Trimestre 2020
FORMULA: PI__ Npi X100
Tpiad

Porcentaje de personas inscritas

100.00 +—— 8
90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 +
40.00 -
30.00 -
20.00
10.00 -

0.00

0.00

0.00

sy % do avance
e 54 Mta anual

Mejor

0.00

0.00
EN-MAR

ABR-JUN

JUL-SEPT

OCT-DIC

ACUMULADO

NOTA: Tener

ia de la infor

Mtro. Luis GonzéleZ Brisefiio
Comisionddo Presidente
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@ i c ai 3er Trimestre 2020

Instituto Coahuiiense de Acteso

ala frformecisn Poblica CONSEJO GENERAL

MODULOS DESARROLLADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: MD= Médulos desarrollados FORMULA: MD  Nmd X100
Nmd =Nimero de mddulos desarrollados Tmp
Tmp = Nimero total de médulos programados

Méodulos desarrollados
100.00 @ = - -
90.00 e
80.00 -
70.00
60.00 -
50.00

40.00 -
30.00 Mejor

.

%

20.00 -

10.00

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 ;

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la

ia de la infor ion que ali los i

Mtro. Luis Gonzalez Briseiio
Comisionadp Presidente
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3er Trimestre 2020

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Institute Coalienss de Acoest
2 la Snformacién Pilica

PORCENTAJE DE INFORMES DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA ADMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: IPRAA = Informe de presunta responsabilidad adminsitrativa admitidos FORMULA: IPRAA Nipraa X 100
Nipraa =NUmero de informes de presunta responsabilidad administrativa admitidos Niprar

Niprar= Nimero de informes de presunta responsabilidad administrativa realizados

Porcentaje de informes de presunta responsabilidad administrativa admitidos
100.00 = S
wiussik % de avance
90.00 —i—% Meta anual
80.00 IS
70.00 |
o,  60.00 |
50.00 ‘ .
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 A
0.00

&
3

0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT

E de informes de presunta responsabilidad
administrativa admitidos

# de informes de presunia responsabilidad
administrativa realizados

Aproho

Lic. Maria del Socortg Hernandez Manzano
nterno de Control Titular del Organo\yterno de Control
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3er Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Tnstitisto Coals
ala fnform,

ense de Accese
Pubiic

PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS ATENDIDAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: QDA= Quejas y denuncias atendidas FORMULA: QDA Dga X 100
Dga = Ndimero de denuncias o quejas atendidas Dqr

Dqr= NUmero de denuncias o quejas recibidas

Porcentaje dgoo%lejas y denuncias atenididas
100.00 | —— ‘" SN
90.00 o i S = —m —8— % Meta anual
80.00
70.00 |
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 T
30.00 -
20.00
10.00 -
0.00 0.00

0.00 ‘
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Mejor

0.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

0 0

propo

Ing4ui id Lépez Ayala Lic. Maria del Socokro Hefnandez Manzano
Auxiligr del ano\Interno de Control Titular del Organo\Interno de Control
~N
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3er Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

PORCENTAJE DE DISPOSICIONES LEGALES ANALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA= Ndla X 100
Ndla = Nimero de disposiciones legales analizadas Tdimn

Tdimn= Total de disposiciones legales del marco normativo

100.00 £ il L
sssess % de avance
90.00 —&— % Meta anual N
80.00 75.00
70.00
% 60.00
50.00 5
40.00 Mejor
30.00
20.00
10.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
[Periodo . . : JUL-SEPT OCT-DIC
% de avance . : | 100.00 1 ] 100.00 _ Ba
% Meta anuai . ' _100.00 ' 10093 L 0600 100.00 100,00
# de disposiciones legales analizadas 60 60 60 0 60
# total de disposiciones | ales del marco, o
normativo 60 60 60 0 60
\( & -
Auxnll‘;g el Or :rbne: dAe{?:l:ntrol Lic. Maria del Socorro\Hernandez Manzano

Titular del Organo Interno de Control
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3er Trimestre 2020
ORGANO INTERNO DE CONTROL

fstitusto s
ala fnf

PORCENTAJE DE AUDITORIAS INICIADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PAI=Porcentaje de auditorias iniciadas FORMULA: PAI= Nai X100
Nai = Nimero de auditorias iniciadas Nap

Nap= Ndmero de auditorias programadas

Porcentaje de auditorias iniciadas

100.00 100.00
100.00 [ —— =

s % de avance

—i&— % Meta anual

90.00 -
80.00 -
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00 Mejor
30.00
20.00

10.00

ENE-DIC ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

g. L a Lopez Ayala Lic. Maria del \tméndez Manzano
Auxiliar no Interno de Control Titular del Or: nterno de Control
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3er trimestre 2020

DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE PRESENCIA EN EVENTOS DE IMPORTANCIA PARA EL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PElI= Presencia en eventos de importancia para el Instituto FORMULA:  PEIll= Nea X 100
Nea =Ndmero de eventos a los que asiste el Director General Nep

Nep= Nimero de eventos presupuestados

Porcentaje de presencia en ex)gntos de importancia para el Instituto

100 - & & - &
90
80
70 -
% 60
50
40
30
20
10

s % de avance
~#- Meta anual

Meijor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Aprobé

Elaboré 4 /{ /\ ',,
/

§ “Lic. Miguel e |n;{Tor
Lic. Gabriela Guerrero Castro Dlré rdl

Asistente de Direccién General

i

i
i
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DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN EL PLAN ANUAL DE TRABAJO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: APA= Avance en el Plan Anual de Trabajo FORMULA:
Svia = Suma de los valores de indicadores de las areas de la Direccién General
Na= Nimero de 4reas

Porcentaje de avance en el Plan Anual de Trabajo
100

80
70 -

o, 60 -

/o 50 4 47
40
30 -
20 -
10 -

EN-MAR ABR-JUN

JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

3er trimestre 2020

APA  Svia X100
Na

s % de avance
~3-% Meta anual

Mejor

2 i
Elaboré ; / Aproboﬁ/ /
Lic. Gabriela Guerrero C3stro Lic. Migylef éyg Me, Iaﬂfﬁes
Asistente de Direccion General Director Genéra
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3er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

Institulo Coahullense de Ancesa
ata Informacice Pablica

PORCENTAJE DE CONTENIDOS PUBLICADOS EN LA PAGINA DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPPI =Contenidos publicados en la pagina del Instituto FORMULA: CPPI= Nape X 100
Nape =Nimero de actualizaciones a la pagina electrénica ICAI Ma

Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos publicados en la pagina del Instituto
100.00 B i & o &3

wisi % de avance
90.00 | 85.33 —&@— % Meta anual

80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00
30.00
20.00 |
10.00
0.00 -

Mejor

24.67

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT OCT-DIC

Lic. José Miguel Villarello
Unidad de Comynicacion Social y Difusién

Pagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

Instituto Coahutlense de Acceso
a la Informacidn Pablica

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN LAS REDES SOCIALES DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPRS=Contenidos publicados en redes sociales del Instituto FORMULA: CPRS= Nars X100
Nars = Nimero de actualizaciones a las redes sociales del ICAl Ma

Ma= Meta actualizaciones

Porcentaje de contenidos en las redes sociales del Instituto

100.00 1 = & & =
90.00 |
80.00 |
70.00 |
% 60.00 1| i 57.45
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00
0.00

sumss % de avance
—i#—% Meta anual

Mejor

25.55

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Lic. José Miguel Villarello
Unidad de\Comunicacion Social y Difusion

Péagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

. & @
lcal DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION
fnstitudo Conhuilense de Acceso
ala Informacian Pablica

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE RADIO EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PRE= Programas de radio emitidos FORMULA: PRE= Npe X100
Npe=Nimero de programas emitidos Mape
Mape =Meta anual de programas a emitir

Porcentaje de programas de radio emitidos
100.00 — o o —a— e — .
90.00
80.00
70.00 -
% 60.00
50.00 |

40.00
30.00 1 27.27 27.27

s % de avance
—ii— % Meta anual

Mejor

29.55

20.00 -
10.00 |
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Li¢. José Miguel Villarello
Unidad de €omunicacion Social y Difusién
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DIRECCION GENERAL

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: AGPR= Audios grabados de programas de radio
Nps =Nimero de programas grabados
Mape = Meta anual de programas a emitir

COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

3er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE AUDIOS GRABADOS DE PROGRAMAS DE RADIO REALIZADOS

FORMULA: AGPR=  Nps X100
) Mape

Porcentaje de audios grabados de programas de radio realizados

100.00 e — = i
90.00 ’7
80.00 -
70.00 -
% 60.00 -
50.00 -

40.00 ~
30.00 27.27 27.27

20.00
10.00

0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

s % de avance
—&8-—% Meta anual

Mejor

ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

\
Lic. José Miguel Villarello.
Unidad de d\omunicacién Social y Difusion

Pagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

Institido Coahuilense de Accese
@ la Informacidn Piablica

PORCENTAJE DE COMUNICADOS DE PRENSA EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CPE= Comunicados de prensa emitidos FORMULA: CPE= Nce X100
Nce= Nimero de comunicados de prensa emitidos Tca

Tca= Total de comunicados a emitir

Porcentaje comunicados de prensa emitidos

100.00 + o 3 B £ & T R
90.00 - _ —&—%Metaanual |
80.00
70.00
o 6000
50.00 |
40.00 |
30.00 -
20.00 |
10.00
0.00

Mejor

ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

[Periodo . . 1 i A JUL-SEPT OCT-DIC

% de avance . I rys R 0.56 I A

% Meta anual : 100,00 100.00 100.00 10000 | 100.00
# de comunicados emitidos . - 14 77 37 | 0 128
Total de comunicados a emitir , 180 | 180 180 | 180 i 180

Nota: En el segundo trimestre se actualizé la meta, debido a que por la contigencia se ha estado actualizando la pagina y se sube un comunicado diario.

— Yy

Lit. José Miguel Villarello* Lic. Mig Q?(IM inA Torpés
Unidad de Comunicacion Social y Difusién ir Ggher
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3er Trimestre 2020

DIRECCION GENERAL
COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

PORCENTAJE DE INFORMACION ( AUDIOS, VIDEOS Y/O TEXOS) PUBLICADOS EN MEDIOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: DLA= Disposiciones legales analizadas FORMULA: DLA= Ndla X 100
Ndla = Numero de disposiciones legales analizadas Tdimn

Tdimn= Total de disposiciones legales del marco normativo

ree—————_ e— S e S
Porcentaje de informacién ( audios, videos y/o textos) publicados en medios
100.00 = T 5 L 3 R

90.00 | e e Moty e

80.00 4

70.00 A

9,  60.00 - 53.46
. 50.00 :

40.00 Mejor

30.00

20.00

10.00

0.00 | :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
OCT-DIC
260
Nota: En el segundo trimestre se actualizé la meta, debido a la proximidad da, la presidencia.
Aprobé r

Lid. José Miguel Villarello
Unidad de Gomunicacion Social y Difusion

Lic. Migyél Ang ediffh Torre:
Dirgkt en
!
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100.00
90.00
80.00
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00
30.00
20,00 |
10.00 4

0.00

3er. Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION RESPONDIDAS EN TIEMPO Y FORMA

ICAL-DF-F-03
REV,01
VARIABLES: SIR= Porcentaje de solicitudes de informacié pondidas en tiempo y forma FORMULA: SIR= __ Nstf X100
Nsrtf = Nomero de solicitudes respondidas en tiema vy forma Tsi

Tsl= Total de solicitudes de informacién

Porcentaje de solicitudes de informacidn respondidas en tiempo y forma
100.00 100.00 100.00

T e %6 de avance |
=% Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

NOTA: Debido a la emergencia sanitaria generada por ¢l
COVID-19, los plazos legales para dar respuesta alas
solicitudes de informacidn fueron suspendidos. Motivo por el
cual, ef nimero presentado como 1er timestre, corresponde
| &l generado del 08 de enero al 18 de marzo del 2020, dia en

: el cudl se designd 1a suspengii

Erlnimn & s £



100

80
70
Yo 60
50
40
30

90

2 |
10 -

3er. Trimestre 2020
DIRECCION GENERAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OBTENIDO EN LA ACTUALIZACION DE LA IPO ESTATAL

{CAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: COAlz Cumplimiento obtenido en la actualizacién de Ia 1PO Estatal FORMULA:  COAl= Tpo X100
Tpo =Total de puntos obtenidos M

M= Meta

Pgorcentaje de cuggplimianto obtenido en la actualizacion de la IPO Estatal

0.00

Mejor

EN-MAR ABH-JUN JUL-8EPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponib}

fa ovid de la infor e que ali ta los indicadores.,

| Nota: Los resultados de la evaluacion del 3er rimestre, agn
no estén dispo?ibles.

Daaina 9 Ao &



3er. Trimestre 2020

. ¥
Ica‘ DIRECCION GENERAL

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PDRS= Promedio de dias on dar respuesta a las solicitudes de informacién recibid FORMULA: PDRS= _ Sdr X100
Sdr = Sumatoria de dias en dar respuesta Sr

Sr= Total de solicitudes recibidas

Promedio de dias habiles en dar respuesta a las solicitudes de informacion recibidas
10.00 . R S

9.00 -
8.00 -
7.00
6.00
5.00 A8 7
4.00 -
3.00 -
2.00 -
1.00 -

S gy avanne

Mejor

EN-MAR ‘ ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores. COVID-19, los plazos legales para dar respuesta a las
solicitudes de informacion fueron suspendidos. Motivo por el
cual, el promedio de dias habiles presentado comao 1er
trimestre comesponde al promedio generado det 08 de snwro
al 17 de marzo del 2020, dia en of cudl se designd la
suspencién de plazos.

: * El promedio presentado fentro del 2ndo timestre

- { corresponde al pormedio genefado del 18 de marzo al 30 de
junio. El tero de junio sk reanudaron los plazos

.. correspondientes, fecha en que se toman por recibidas todas
las solicitudes interpuestas a partir del 18 de marzo del 2020

Lic. Migug
0

Ddning 2 Ra B



3er Trimestre 2020
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Instituto Coaluilense de Acceso
o fa fuformacion Pablica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE MATERIALES Y SUMINISTROS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SAMS = Solicitudes atendidas de materiales y suministros FORMULA: SAMS = SA X100
SA = Solicitudes atendidas SS

§S8= Solicitudes solicitadas

Porcentaje de solicitudes atendidas de materiales y suministros
100.00 100.00 100.00
100.00 o B & - £ lee—— -
H : s % de avance
90.00 wdBe % Meta anual
80.00
70.00
% 60.00
50.00
40.00 Mejor
30.00 -
20.00
10.00
0.00
0.00 - + :
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible Ia evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
___ABRSJUN JUL-SEPT OCT-DIC
10000 | 10000 | 10000 S T 76.00 /'
100.00 100.00 100,00 100.00
# solicitudes atendidas 27 35 31 0
# solicitudes solicitadas 27 35 31 [i]

Pagina 2 de 10



3er Trimestre 2020

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

nstitita Ceahwifense de Acceso
ala Informacion Pdblica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTO DE LOS SERVICIOS GENERALES DEL INSTITUTO

ICALDF-F-03
REV.01

VARIABLES: SASG= Solicitudes atendidas de servicios generales FORMULA: SASG = Sa X100
Sa = Soliciludes atendidas Sg
Sg = Solicitudes generadas

Porcentaje de solicitudes atendidas de los servicios generales del Instituto
00.00 100.00 100.00

100.00 e B o el & 8 -
p - : : ! 3 . wiizn % de avance

90.00 K Mt

80.00 -

70.00 -

% 60.00

50.00

40.00 Mejor

30.00

20.00

10.00

0.00
0.00 - . . T T
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
_ABRUN T JULSEPT OCT-DIC
% de avance : ‘ g0, 100.00 : 100.00. 0,00 75.00
ta anual ; 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 /
# solicitudes atendidas . 116 7 & 0 264
# solicitudes solicitadas 116 7 [&l 0 264
Aprobb ﬂ
CP Isrragl § chez iz Lu/ I A I egina T,
Director d fistracién y Finanzas i ral /
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® ® 3er Trimestre 2020
laal DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Institute Coaluiteise de Accesa
ala tndormacion Pribfics

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL EQUIPO DE COMPUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: MPyC= Mantenimientos preventivos y correctivos al equipo de cémputo FORMULA: MPyC=__ MPyC X100
MPy C = Mantenimientos preventivos y correctivos SM

SM = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos al equipo de computo
100.00 10%00 100.00

100.00
90.00
80.00 -
70.00 A
o, 60.00
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 -

wiiis % de avance
&3 % Meta anual

Mejor

0.00
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

100,00 6.00 75.00
700.00 100.00 100.00

JWLSERT T oo | ~

# mantenimientos realizados 86 0 267
# solicitudes de mantenimiento recibidas 105 76 86 1] 267

Efabor

P CW’ SéanchezOrtiz Ligt
"Director dgAgministracion y Finanzas
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® ® 3er Trimestre 2020
Ical DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Instituta Coahilense de Acceso
st Informacidn Piblica

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL PARQUE VEHICULAR

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: MPyCPV= Mantenimlentos preventivos y correctivos al parque vehicular FORMULA: MPyCPV=__ Sma X100
Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas

Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Smr

Po:‘océgontaje de maqggolgimientos prgxoeogtivos y correctivos al parque vehicular
100.00 e M s | o a _—
f wisa % de avance
90.00 i _:j:}k!e!aanual
80.00 - |
70.00 -
% 60.00 A
: 50.00 A
40.00 Vejor
30.00 A
20.00 -
10.00 -
0.00 :
0.00 - : . . .
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
@iodo : T ABR. . JUL-SEPT QCT-DIC
% de avance 10000 | 100.00 100,00 600 | 75.00
% Meta anual 100.00 100.00 100.90 - 100,00 100.00
|# mantenimientos realizados 16 6 7 0 29 2
# solicitudes de tenimiento recibidas 16 6 7 0 29

Elab’oy

Pagina & de 10



icai 3er Trimestre 2020
Instityto Coatwilonse de Acceso
a b [nformacidn Pablica

DIRECCION DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: MPyCME= Mantenimientos preventivos y correctivos al mob y equipo FORMULA: MPyCME= Sma X100
Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas Smr
Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

Porcentaje de mggtenimientos&t;gventivos y cagorgoectivos al mobiliario y equipo de administracion
100.00 S — B @ &
i : i wiia % de avance

90.00 - { ‘ g ; —E—% Meta anual
80.00 - I ‘
70.00 -

% 60.00 -
50.00
40.00 - Irﬁejor
30.00 -
20.00
10.00 -

0.00
0.00 - SO— . .
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor i6n que alimenta los indicadores,
_ABRIUN | suLserT | oct-DiC
100.00 100,60 100,00 0.00 75.00 P
100.00 400.00. 100.00 100.00 100.00
[4] 4] 0 0 0
[} 0 0 4] 0
Aproho

éhSanchezOrtiz

inistracién y Finanzas

tayel Ahgel Medina Torres
iplct neral



DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Institate Coatwilense e Acceso
 la Fnformacion Pylica

3er Trimestre 2020

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS BIENES INMUEBLES DE ESTE INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: MPyCBI= Mantenimientos preventivos y correctivos al mob y equipo
Sma = Solicitudes de mantenimientos atendidas
Smr = Solicitudes de mantenimiento recibidas

FORMULA:

MPyCBI= __ Sma
Smr

X 100

Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos de los bienes inmuebles de este Instituto
100.00 100.00 100.00
100.00 e £ T & 3
wiia % de avance

90.00 [ %% Metwianus "'“‘“',.A_l

80.00 75.00

70.00 =

% 60.00

50.00 -

40.00 - Mejor

30.00 |

20.00

10.00

0.00
0.00 - ; :
ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
_ABRJUN T JUL-SEPT ocvﬂm
% de avance 100.00 100,00 100.00 0.00 : 500
% Meta anual 100.00 100.00 100.00 100,00 100.00 d
# mantenimientos realizados 3 3 9 0 15
# solicitudes de mantenimiento recibidas 3 3 9 0 15
f
El Aprobo

1S rlu&l rtiz
istracion y Finanzas

"GP Ig
irector n}{z:

/]

LA, o
e
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@ o 3er Trimesire 2020
lcal DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -

Instituto Conhoilense de Accesn
ala Informaidn Pablics

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS RESPECTO DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS DEL INSTITUTO

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SA= Solicitudes atendid; pecto de transferencias, asignaciones, subsidios y otras:  FORMULA: SA= Sa X 100
Sa = Solicitudes atendidas Ss

$s = Solicitudes que se solicitaron

Porcentaje de las solicitudes atendidas respecto de transferencias , asignaciones, subsidios y otras ayudas del Instituto

wisas % de avance
——% Meta anual

100.00
90.00
80.00
70.00

o,  60.00
50.00 |

© 40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

100.00 100.00 100.00
B &

Mejor

0.00

ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponibie |a evidencia de la inf 1én que all fos Indicad

JUL-SEPT OCT-DIC
100.00 0.00
100.00 100.00

Q 0
0 0

o CP IS8T dhchezOrtiz
~~Director de Ac

nistra€ion y Finanzas
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Jer Trimestre 2020

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

institido Cophnsitense de Accesn
a1 Informacion Pablica

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS DE MOBILIARIO Y EQUIPO

ICAL-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: SAMYE= Soficitudes atendidas de mobiliario y equipo FORMULA: SAMYE= Sa_ X100
Sa = Solicitudes atendidas Rs
Rs = Requisiciones salicitadas

Porcentaje de las solicitudes atendidas de mobiliario y equipo
100.00 100.00 100.00
100.00 W 2 & & S [ T
wizg % de avance

80.00 —@—%Metaanual

80.00 -

70.00 A

o, 60.00-

50.00 -

40.00 -

30.00 - Mejor

20.00

10.00

0.00
0.00 . . .
ENE-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO
NOTA: Tener siempre disponible la evidencla de la infor que all fos indicadores.
JuLsert | ocroic TERERIERG
100,00 0.00 76.00
100,60 100.06 460,00 r
# solicitudes atendidas 5 0 9 !
# de requisiciones atendidas 5 0 9 7
/Eliporb Aprohd

I/eI” ; |

L ngel Medinp Tdrres
L ctprisener

1
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icai 3er Trimestre 2020

DIRECCION JURIDICA

ustituto Coahutlense de Access
ala Infarmacian Piblica

PORCENTAJE DE PUBLICACIONES REVISADAS DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PPPOE = Porcentaje de publicaciones del POE FORMULA: PPPOE = PR X100
PR = Publicaciones revisadas PPOE

PPOE= Publicaciones del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza

Porcentaje de publicaciones revisadas del Periédico Oficial del Estado de Coahuila de
100.00 - Lot a0 N
80.00 |
70.00 |
o,  60.00 -
50.00 |
40.00
30.00 |
20.00 |
10.00 -
0.00 -

756.00

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

—~

Aprobo

e| gel Medina/Torres
itectoy Gener
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e P 3er Trimestre 2020
lcal DIRECCION JURIDICA

Tnstitito Coaluiilense de Acvese
2 la Informarids Publica

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS A LAS DIVERSAS AREAS DEL INSTITUTO

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ABI= Asesorias brindadas a las diversas areas del Instituto FORMULA: ABI = Ab X 100
Ab = Asesorias brindadas As

As = Asesorias solicitadas

100.00

Porcentaj(% Oq)e asesorias 1lgorgg1dadas a las diversas areas del Instituto
100.00 Ll
s % de avance
90.00 —a5— % Meta anual
80.00
70.00
o, 6000
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

16

|

M/L Apmb()/] /
Lig.Mj Al Medina T
% | reo?éeﬁzé orres
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3er Trimestre 2020

@ @
Ical DIRECCION JURIDICA
fns&itixt(i Efea i S;gsepcjc; ;ﬁc_uesu
TS PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS
ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CC=Convenios de colaboracién formulados, revisados y validados FORMULA: cC Ccr X100
Ccr= Convenios de colaboracion realizados Ccs

Ccs = Convenios de colaboracién solicitados

P%ggntaje convggoi%s de colabor;go%én formulados, revisados y validados
100.00 o = = -
s % de avance

90.00 + —8— % Meta anual
80.00 -
70.00 -

o  60.00 |
50.00 -
40.00
30.00
20.00 -
10.00
0.00 -

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Apro(b:

/\ ﬂ A / /\

j guél Ange) Medingd Torre:
ireqtoy/GenerAl
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@ @
lcal DIRECCION JURIDICA

Trstifuto Coatiuilense de Accesd
o la Irformacién Pabiics

PORCENTAJE DE CONTRATOS FORMULADOS, REVISADOS Y VALIDADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: C= Contratos formulados, revisados y validados FORMULA: C=
Cr = Contratos realizados
Cs = Contratos solicitados

Cr
Cs

3er Trimestre 2020

X100

Porcentaje contratos formulados, revisados y validados
100.00

90.00 90.00 90.00 s % de avance
90.00 — i 8 —i@— % Meta anual

80.00

70.00

% 60.00
50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

*Ilejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

S e

90,00

-

Aprobo

or Ge

\Li€. Mighe)/ArgEYMédirfa Torres
\ jrect ral
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3er Trimestre 2020
DIRECCION JURIDICA

Tnstituto Coatmbiense de Accese
afa Informanids Biblics

PORCENTAJE DE ASUNTOS ATENDIDOS ANTE LAS DIFERENTES AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y ORGANOS JURISDICCIONALES

ICAI-DF-F-03
REV.01

AA= Asuntos atendidos antes las diferentes autorididades administrativas y organos

VARIABLES: jurisdiccionales FORMULA: AA= Arj X100
Arj= Actos de representacion juridica Sr

Sr = Solicitudes recibidas

Porcentaje de asuntos atendidos ante las diferentes autoridades adminsitrativas y 6rganos jurisdiccionales
100.00

90.00 90.00 90.00 s % de avance

90.00 - e z T Ly 8 —&— % Meta anual
80.00 -
70.00 - 67.50
% 60.00
50.00
40.00 +
30.00 |
20.00 -

10.00 -

0.00

0.00 - . .
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Pagina 6 de 7



der Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SPC = Servidores publicos capacitados Formula  SPC= Nspc X 100
Nspc = Nimero de servidores publicos capacitados . Tsp

Tsp= Total de servidores puiblicos a capacitar (meta anual)

Porcentaje de Servidores Publicos Capacitados

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00

20.00 14.58 138E

0.00

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

28.52

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

f jjaboré 7 y Aprob6
| T A

o ¥V

e L s
/’ P ,’8 /

Lic. Leticia Martinez Flores Lic. Migue%u( Medina/Tor
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Di, ctdi’ Gengr;
i
i
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DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

ICAI-DF-F-03
REV.01

Inc = Incremento del grado de cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Coahuila

VARIABLES:

Férmula Inc= Cac - Can

Cac = Cumplimiento actual

Pinc= Inc x 100/ Can

Can= Cumplimiento anterior
Pinc= Porcentaje de incremento

120.00

60.00

Nota: Debido a la contingencia sanitaria generada por

Porcentaje de incremento en el cumplimiento de la LAIPECZ

AT
o

g 4 g 3 £ 2 8 g £ 2 g € 8 3 g 8 b4
& = ® = 3 = 8 e & = K] & a = i
g - £ £ g 7 £ £ g 7 £ 5 g 5 3
5 2 s s 2 g < H 3 £ 3
Z & 3 Z Z z 2 & g 2 &
= ® k|
b4 £ 54
& £ &
EN-MAR ABR-JUN UL 5ERT 0CE-DIC
- s Cump P
€l COVID-19, a la fecha no se han publicado resultados de la evaluacion oficial de la IPO estatal del 2do y 3er trimestre
p T > 7 e 7 5 g
- . N . 1 . JUL - SEPT

5%

-10%

-15%

Partidos Politicos

3er Trimestre 2020

OCT - DIC

1% 5% 7% 9% 8%
2%
. Elabore Aprob6 L —
{ 4
Lic. Leticia Martinez Flores Ljg. MiguefAngeliMedina Tofre,
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia } Djrgctor fSeperal
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ANUAL

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE INCREMENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: Pinc = Porcentaje de incremento en el nivel de cumplimiento Férmulas  Inc = Cac-Can
Cac = Cumplimiento actual
Can = Cumplimiento anterior Pinc = Inc x 100
Inc = Incremento Can

Porcentaje de incremento en el nivel de cumplimiento de la LGTAIP

60.00 150%
52.88

50.00 \3\3% 47.33 100%

40.00 37.53 \

37.37 50%

30.00 27,09 0%
20.00 -50%
10.00 , 20 -100%
0.00 -150%
Municipios SIMAS Sindicatos AC Partidos Politicos

s Evaluacion anterior s Evaluacion final je de inc | nivel de

*El indicador Por je de incr to en el nivel de cumplimiento de la LGTAIP se reporta anualmente

Elaboro
¢ F P
H LT A
N Nl W
v a

Lic. Leticia Martinez Fiores
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia




der Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Férmula  PE= _EX100
E = Eventos TE
TE= Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
*Debido a la contingencia sanitaria por el COVID 19, el Consejo General acordo la suspension de eventos.

[

Aprob

o Eppos
L gy de /
il o R and

Lic. Leticia Martinez Flores i Migu Ar(\g?l’ivle na Fbrres
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia irecter Gen

O

&

A
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Jer Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS PARA PROMOVER LA CULTURA DE TRANSPARENCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION BASICA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PE = Porcentaje de eventos Férmula  PE= _EX100
E = Eventos TE

TE=Total de eventos

Porcentaje de eventos para promover la cultura de la transparencia en Instituciones de
Educacion Bésica
100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
4000 20.00

20.00
©0.00 0.00 0.00
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

*Debido a la emergencia sanitaria por el COVID 19 el Consejo General acordé al suspension de eventos presenciales; de igual manera la Secretaria de Educacion determiné la suspension de clases

presenciales.
iod OCT-DIC ;

4

/

| ipa Toryes
Ggnerpl

Lic. Leticia Martinez Flores
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia
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Jer Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PE = Porcentaje de estudiantes Férmula PE= E X100
E = Estudiantes TE
TE= Total de estudiantes

Porcentaje de estudiantes capacitados en instuciones de educacién media superior
(bachillerato)

100.00
90.00
80.00
70.00 63.03
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.
*Debido a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordé la suspencion de eventos; de igual manera la SEC determiné la suspension de clases presenciales.

‘ JULSEPT | OCT-DIC |

Lic. Leticia Martinez Flores
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia
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DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PDC =Porcentaje de docentes capacitados Férmula
Dc= Docentes capacitados
Td= Total de docentes

Porcentaje de docentes capacitados

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

40.00

0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT

NOQOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

3er Trimestre 2020

PDC= Dc X 100
Td

0.00

OCT-DIC

*Debido a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordé la suspensién de eventos; de igual manera la SEC determin la suspensién de clases presenciales.

OCT-DIC

o

/

Aprob6

P /E)aboré
{ / 7
\,.;; sy ¥y m" ,,,,,.A/ %
. ) /
Lic. Leticia Martinez Flores Lic. MiguelAnderMedifia Topr€s
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia Director Genefal |
[
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3er Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

e

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CAPACITADOS EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: PEC = Porcentaje de estudiantes capacitados Férmula PEC= Ec X 100
Ec = Estudiantes capacitados Te

Tc= Total de capacitados

Porcentaje de estudiantes capacitados en instituciones de educacién superior

100.00

90.00

80.00

70.00

60.00

50.00

40.00

30.00

20.00 18.76

10‘00 .
0.00 0.00
0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

69.59

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

*Debido a la emergencia santitaria por el COVID 19, el Consejo General acordé la suspension de eventos; de igual manera la SEC determiné la suspension de clases presenciales; por lo anterior las actividades

. ¢ ) Apro
Lic. Leticia Martinez Flores = Qégf ifa Tdrres
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia rect ene

Pégina 1 de 1




3er Trimestre 2020
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: PCSV = Porcentaje de personas capacitadas en situacién de vulnerabilidad Férmula PGSV Pcx 100
Pc =Personas capacitadas Tp

TP=Total de personas

Porcentaje de porcentaje capacitadas en situacién de vulnerabilidad

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.
Debido a la emergenia sanitaria COVID 19, el Consejo General acordo la suspension de eventos.

Elaboré

i . -

Yagaltl e s T 8
£

g /

Lic. Leticia Martinez Flores
Directora de Capacitacion y Cultura de la Transparencia
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Semestral
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO PROMOTOR DE TRANSPARENCIA EN LA EDUCACION CELEBRADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01

PSCPTE = Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en la

VARIABLES: Educacién celebradas Formula PSCPTE= Sc X 100
Sc = Sesiones celebradas Ts

Ts= Total de sesiones

Porcentaje de sesiones del Consejo Promotor de Transparencia en la Educacién

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

50.00

0.00 0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Debido a la emergenia sanitaria COVID 19, el Consejo General acordé la suspension de eventos, por lo cual se pospuso la sesion del CPTE programada para el primer trimestre y se llevo a cabo a distancia
durante el tercer trimestre 2020.

Py Aprobé  ~

LAy ) /]

Lic. Leticia Martinez Flores ic. Mlg An eI d| res
Directora de Capacitacién y Cultura de la Transparencia er;

Pagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

DIRECCION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PORCENTAJE DE CONTENIDOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES PUBLICADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: CMPDP= Contenidos en materia de proteccién de datos personales FORMULA: CMPDP = Ncp X100
Ncp =Nimero de contenidos publicados Mp

Mp = Meta de publicaciones

Porcentaje de contenidos en materia de proteccion de datos persona1lcg§0 publicados
100.00 -
90.00 -
80.00 - 73.33
70.00 - "
o,  60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -

0.00 —— ” - :
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

s % de avance
~&-% Meta anual

38.33

Mejor

0.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

Nota: Los contenidos se publicaron a partir del mes de Abril de

/U/V""""/ /

Lic. Mlg yToM
.ecto en

Pagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

Enstitito Coaluifionse de

afa Informagicn Pl

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CARGA DE FORMATOS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

ACPNT= Porcentaje de avance en la carga de informacién en la Plataforma Nacional de

VARIABLES: Transparencia FORMULA: ACPNT= Nfa X100
Nfa= Nimero de formatos actualizados Ntf
Ntf =Numero total de formatos

Porcentaje de avance en la carga de formatos en la PNT

100.00 1% 100.00
90.00 | '
80.00 |
70.00

%  60.00 |
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00 -

0.00

s % do avance

e & &

e % Meta anual

75.00

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

JUL-SEPT

, Lic. Maria Eugenia Gplifido Marines
Jefa de Eventos Especiales Directora de Planeacién'y Fortalecimiento
Institucional

Pagina 1 de 1



- -4 3er Trimestre 2020
ical

Instituto Coahuilense de Acceso

ada Informacidn Pibiica DlRECCléN DE PLANEACléN Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES ESTADISTICAS DE INFORMACION

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASEI= Avance en las solicitud tadisti de infor i6 FORMULA: ASEl=  Ntsec X100
Ntsec = Niimero total de solicitudes estadisiticas contestadas Ntse

Ntse = Nimero total de solicitudes estadisticas

Porcentaje de avance en las solicitudes estadisticas de informacién
100.00

s % de avance.

90.00 s
80.00
70.00
% e0.00
50.00
40.00 Mejor
30.00

20.00 -

10.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Aprobo

Elabor \_wpf 6
\ |
: ]

Lic. ElizapethReyes Gonzalez Lic. Maria Eggenia E“ndo Marines
Jefa de Organizacién Directora de Planeacidn y Fokthlecimiento Institucional

Pégina 1 de 1



@ i c ai 3er Trimestre 2020

Institute Coalwilense de Acceso
ala Informacicn Pailica

DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION ESCRITA

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASPCE= Avance en las solicitudes de productos de comunicacién escrita FORMULA: ASPCE= Ntpcee X 100
Ntpcee= Nimero total de productos de comunicacién escrita entregados en tiempo y forma Ntpces

Ntpces= NUmero total de productos de comunicacién escrita solicitados

Porcent%'oeoode avance er:oggos solicitudes1 chgzo productos de comunicacién escrita
100.00 . } — :

sassis % de avance

B 56 Mota anual

90.00
80.00
70.00
% 60.00 |
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los i

Elabor6 rpbo
L
. Lic. Maria Eugenia Galildo Marines
Lic. ElizabefiReyes Gonzalez Directora de Plarieacionly Fortalecimiento
Jefa de Organizacién InstitucioRal

Pagina 1 de 1



icai 3er Trimestre 2020
Instituto Coahuflense de Acceso DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

a la Informacién Pablica

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS SOLICITUDES DE PRODUCTOS DE COMUNICACION VISUAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ASPCV= Avance en las solicitudes de productos de icacion visual FORMULA: ASPCV= Ntpcve X100
Ntpcve = Nimero total de productos de comunicacién visual entregados en tiempo y forma Ntpcvs

Ntpcvs=NUmero total de productos de comunicacién visual solicitados

PorcentaJe de avance en Ias sohmtudes de productos de comunicacion visual
100.00 - - 5} o T

90.00 [ﬂ

80.00 -

70.00

%  60.00

©50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

75.00

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la infor ion que ali los indi

Elgbgro pPrepo
L
Lic. Elizabeth Reyes Gonzalez Lic. Maria gema Galindo Marines
Jefa de Organizacién Directora de Planeacign y Fortalecimiento Institucional

Pagina 1 de 1



3er Trimestre 2020

Tuscitits Comtinlenge o accesn DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ala Informacicn Piblica

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ENTREGADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: Cl=C imi de indicadores entregad FORMULA: Cl=__ Pvio X100
Pvio =Promedio del valor de los indicadores obtenidos Pmp

Pmp =Promedio meta propuesta

Porcentaje de cumplimiento de indicadores entregados
0.00 100.00

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00 -
30.00 |
20.00
10.00

0.00

%

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre di ible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Lic. Maria El%%nia %En o Marines
= " : Directora de Plaheacion'y Fartalecimiento
Subdirectora de Indicadores y Calidad InStituciond

Pagina 1 de 1



3er. Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE ELABORACION DE ACTAS DE LAS SESIONES DEL CONSEJO GENERAL

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: EASCG = Elaboracion de actas de las sesiones del Consejo General FORMULA: EASCG= Nar X 100
Nar =Niumero de actas realizadas Nsr

Nsr= Nimero de sesiones realizadas

Porcentaje de elaboracion de actas de las sesiones del Consejo General
00.00 100.00 100.00

100.00 -
90.00 1
80.00 1
70.00
% 60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 4
20.00 -
10.00

s % de avance
~g— % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Ao Vega Luna
Técnico

Pagina 4 de 8



3er.Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL CONVOCADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SCG= Sesiones del Consejo General FORMULA: SCG= Nsc X 100
Nsc = Ndmero de sesiones convocadas Nsp

Nsp= Nimero de sesiones convocadas

Porcentaje de sesiones del Consejo General convocadas
100.00 100.00

100.00
90.00
80.00 -
70.00
% 60.00 -
50.00 A
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

% de avance

wg@~~% Meta anual

75.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores.

o Vega Luna
o Técnico

Lic.Uost s
oCreta

Péagina 5 de 8



der. Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE EMISION DE CERTIFICACIONES REALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: ECR= Emisién de certificaciones realizadas FORMULA: ECR= Nce X 100
Nce= Numero de certificaciones emitidas Nsr

Nsr =Nuimero de solicitudes recibidas

Porcentaje de emisién de certificaciones realizadas
» 1000 100.00

100.00
90.00
80.00 |
70.00
% 60.00 -
50.00
40.00 -
30.00 1
20.00 1
10.00

s % de avance

i %o Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Debido a la contingencia del COVID-19, realizamos nuestras notificaciones via electronica y estos documentos no requieren certificacion

&ecretario Técnico

Péagina 6 de 8



3er. Trimestre 2020
SECRETARIA TECNICA

PORCENTAJE DE NOTIFICACIONES REALIZADAS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: NR= Nimero de documentos FORMULA: NR= Ndn X 100
Ndn =Ntmero de documentos notificados Tdm

Tdrn = Total de documentos remitidos para su notificacion

Porcentaje de notificaciones realizadas
100.00 100.00

s % de avance
g% Meta anual

75.00

% 60.00

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Lic. Jog€ Edrdo Vega Luna
ecretario Técnico

Pagina 7 de 8



3° Trimestre 2020

tDicai
Tastititts Goohuflense de frcesn DIRECCIOGN DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

ala iptormacion Piblics

PORCENTAJE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS SEIS OBLIGACIONES PRIORITARIAS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS

ICALDE-F-03
REV.01

COPLGA = Avance de cumplimiento de las sbligaciones prioritarias de la Ley

VARIABLES: General de Archivos FORMULA:  COPLGA= Noi X100
Noi =Ndmero de obligaciones implementadas To

To= Total de obligaciones

Porcentaje de avance de cumplimiento de las seis obligaciones prioritarias de la Ley General de

100.00 - _— " Arghivos . - S——— ]

e % de avance
90.00 | s MptaBnlgl
80.00 -
70.00 - geo
A 60.00 -
50.00 -
40.00 - 33,33 Mejor
30.00
20,00 16.67
i
0.00 - - :

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

0.00

NOTA: Tener siempre disponible 1a evidencia de la informacion que alimenta los indicadores,

i

Lic. Verdniga Rapos Torres
Directora de Gestidn Décuniental y Procedimientos

Pagina 2 de 14



3¢ Trimestre 2020

icai
Instituto Coahuifense de Acceso
ala Informacion Pikiica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

ATENCION DE LA CORRESPONDENCIA RECIBIDA DEL INSTITUTO

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: ACRI= Atencién de la correspondencia recibida del Instituto FORMULA; ACRB=  Nord X100
Nord = Ndmero de oficios remitidos al destinatario Norap

Norop= Nimero de oficios recibidos en la oficialia de partes

Porcentadioe de atencién a la correspondencia recibida del Instituto
100,00 100.00 100.00 100.00 . o
90.00 -
80.00 -
70.00 -
o 60.00
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20,00 -
10.00 -
0.00 -

T e % de avance
= % Meta anual

Mejor

0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener slempre disponible la evidencia de ta informacion que alimenta los indicadores.

Elaborg
% o
%ﬁ yd
Lic. Vergnica famos Torres L
Directora de Gestioh Documental y Procedimientos

L4/
tf/',’- Vega Luna
Foretahlo Téenico

Phgina 3 de 14



3° Trimestre 2020

O P doeesd DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE REGISTRO EN EL CATALOGO DE DISPOSICION DOCUMENTAL

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: RGDD= Registro en el catalogo do disposicion documental FORMULA: RDDD= Nre X100
Ny Nimero de registros realizados Norogp

Norop =Niimero oficios recibidos en la oficialia de partes

Porcentaje de registro en el catalogo de disposicidn docun’xgrgotat
100.00 - L B L 5
80,00 - . % Meta anual
80.00 -
70.00 |

o,  60.00 -
50.00 -
40.00 -
30.00 -
20.00 -
10.00 - 52

0.00 Bl

! EN-MAR ABR-JUN JUL-BEPT OCT-DIC ACUMULADO

30.77 Mejor

0.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de fa informacién que alimenta fos indicadores,

Elaboré
s

Lic. VerSpica Rathios Torres !
glretaflo Téonico

Directora de Gestié Documental y Procedimientos

Paging 4 de 14



3° Trimestre 2020

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
Instituto Coatusfense ds Acceso
4 I Informacitn Piblica

PORCENTAJE DE CATALOGACION BIBLIOTECARIA

ICALDF-F-03
REV.01
VARIABLES: €B= Catalogo bibliotecario FORMULA: Gl Nrr X 100
Mrr =NOmero de registros realizados Nar

Nar = NGmero de archivos recibidos

, Porcentaje de Catalogacién Bibliotecaria
100.00 [ """"" & = £ i i £

P
=% Meta anual

% 60.00

40.00 - Mejor

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Elaboré &
- e
s

Lic. Verdpica Rarios Torres
Birectora de Gestidn{Documental ¥ Procedimientos

Paging 5 de 14



i c ai 3° Trimestre 2020
Eusﬁtui'ocwﬂnﬁlemedeﬁcu@ DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

st Informacion Pildica

PORCENTAJE DE REGISTRO DE LA HEMEROTECA DEL INSTITUTO

ICALDF-F.03
REV.G1
VARIABLES: RHI= Registro de la hemeroteca del Instituto FORMULA: RHl= Ner X 100
Nrr= Niumero de registros realizados Nre

Nres Namero de revistas en existencia

Porcentaje de registro de la hemeroteca del Instituto
100.00 e 5% s 8 B

o avance
90.00 e % Mota anual 3

80.00 -
70.00 A
o, ~ 60.00 -
50.00 -
40.00 - Mejor
30.00 -
20.00 -
10.00 -
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de fa informacion que alimenta los indicadores.

Elabord ‘:is
e
% eY;l'\

Lic. Verdnica Ramios Torres
Directors de Gestidn

/%4

Lic.UgsePliaffo Vega Luna
ocumental y Procedimientos Spfretari® Técnico

Pégina 6 de 14



i i 3° Trimestre 2020
Institoto Doahailense de Acceso
a fa Informacion Piblica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE AVANCE EN LA CREACION DEL ARCHIVO HISTORICO DEL INSTITUTO

ICAL-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: AHi= Archivo historico del Institutoe FORMULA: AHi= Nar X100
Nar = Nimero de actividades realizadas Nap

Nap= Nomero de actividades programadas

Porcentaje de avance en la creacién del archivo histérico del Instituto
sl " " * " * e
90.00 - 8% Meta anual
80.00
70.00
o, 80.00
50,00 -
40.00 -
30.00 - 25.00

20.00 -
(o0 001 S—

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QCT-DIC ACUMULADO

Mejor

0.00 Q.00

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacion que alimenta los indicadores,

VM,a, aré

Lic, Verén a Rambs Torres
Directora de Gestion ocumental y Procedimientos

Péaging 7 de 14



DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
Tastituto Conhullense de fircess
a fa Inforsmacion Piblica
PORCENTAJE DE ASISTENTES AL FORD DE ARCHIVOS
ICALDF-F.03
REV.0

WMARIABLES: AFMA= Asistentes al Foro de archivos FORMULA: AFMA=
Ma = Nidmero de asistentes
T e M NGwern dednvitados R B S S — =
Porcentaje de asistentes al Foro de archivos

90.00 -
80.00
70.00

1)
%o 60.00 -

:

50.00
40.00 -

3° Trimestre 2020

wass % de avance

~-4ie- % Meta anual

50.00 - Mejor

20.00

000 duee ; S -
EN-MAR ABH-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

MOTA; Tener siempre disponible la evidencia de 1a infon {6n que ali 12 los Indicad:

i
. faboré <4

B ,,,)z“&V}:}
\?5 (;{ { ?/M«

Lic. Veydnica Ramos Torres
Directora de Gestidgn Documental v Procedimientos

Péging 5 e 14



icai 3° Trimestre 2020
Tasttisto Contilence de focesn DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
a b Informscin Pablica
PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS CAPACITACIONES
HCALDF-F03
REV.01
VARIABLES: AC= Avance 2n fas capacitaciones FORMULA: AC= Nei X100
Nei=NGmero de capacitaciones impartidas Nep

Nep =Numero de capacitaciones programadas

Porcentaje de avance en las capacitaciones

100,00

100.00 -
90.00
80.00
70.00
A 60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00
Q.00 -

| st de a’-ianééiﬂj
[ 8% Motz anual |

Mejor

0.00 0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT QTT-DIC ACUMULADO

RNOTA: Tenar siempre disponible la evidencia de la Informacion qus alimenta los Indicadores.

V‘Eﬂfbmé X &i\
\ / (0>

Lic. Veranica Rafos Torres
Diractora de Gestién Pocumental ¥ Frocedimiantos

Péging 9 de 14



icai
[]mj{m}gmignsgﬁ Accese DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS
alz Informaciin Piblics

PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE ARCHIVOS

HCARDE-F-03
REV.01

VARIABLES: ABMA= Asesoriss brindadas en materia de archivos FORMULA:
Nai =Nimero de asesorfas brindadas
Mas = Nimero de asesorfas solicitadas

3° Trimesire 2020

CR= _ Nai__ X100
bas

Porcentaje de las asesorias brindadas en materia de archivos
100.00 100.00 100.00

100.00
90.00
80,00
70.00

LA 60.00 |
50.00
40.00
30.00
20.00 -
10.00 -
0.00 -

.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC AGUMULADG

[ ——
R

anual

Mejor

NOTA: Tener siempre disy ta evidencla de fa informacion que simenta los indicadores,

ugrﬁj%boré o J\\
\ O~

Lie. Verdhnica Ramos Torres
Directora de Gestion Documental y Procedimisntos

Phging 10 de 13



3° Trimestre 2020

icai

1mtsinto Conliwliense go Acceso
a o Informacion Pilites

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE ASESORIAS BRINDADAS EN MATERIA DE RECURSOS DE REVISION

ICALDF-F.03
REV.O1

VARIABLES: ABMRR= Asesorias brindadas en materia de recurses de rovision FORMULA: ABMRR= JNai X100
Nai =Nimero de asesorias impartidas TNas
Nas = Numero de asesorfas solicitadas

{ Promedio de calificacion obtenida
100.c0 100.00 10

é % de avance

(s el anual
} A 60.00
|

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OC;T Dl( ] ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia e la informacto e ali Ios indicadores.

. Elabors
A

Lic. Verdhica Ramos Torres
Directora de Gestion'Bocumental ¥ Procedimientos
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@ o
instituto Coabnilonse de Asceso
ala Diformacion Piblica

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

PORCENTAJE DE LOS RECURSOS DE REVISION TURNADOS

HCALDF. P03
REV.04
VARIABLEST RRT= Recursos de revision turnados FORMULA: RERT= __ Nol X100
Nrri=Ndrmerg de recursos de revision turnados Nree

Meresiimero de recursos de revisicn recibidos

Porcentaje de recursos de revision turnados
100.00 100.00

100.00

90.00 -
80.00

70.00

9, £0.00

50.00

{ 40.00
30.00
20.00
10.00 4

0.00 Aot .
ABR-JUN

Mejor

NOTA: Tener siempre disponible Ia svidencias de 13 informacion que alimenta los indicadoros.

o
. {Y(

Elabors
‘:\7 . d{>

Lic. Vextinica Ramos Torres
Directora de Gestidn Documental ¥ Procedimientos




icai

fstitety Coahuilense de fvcaso
ot Inforaacion Pblica

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA MIGRACION DEL

DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

ICALDF-F-03
REV.0Y

AMPNT= Avancs de la migracion del Infacoahuila a fa Plataforma Nacional de

VARIABLES: Transparencia FORMULA:
MNani=Nimero de avance de migracion
Ar=Actividades a realizar

%

100.00
90.00
80.00
70.00 -
60.00 -
50,00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

Porcentaje de avance de la migracion a Ja Plataforma Naclonal de Transparencia

P @ B & i

83.33

0.00 Q.00

AGUMULADD

EN-MAR ABR-JUN QCT-DIC

Elaborg

S A~

\§ {:i !“f‘ S

Dirgctors de Gestié xﬂqci)menml ¥ Procedimientos

Lic. Verdpica Hamas Torres

3° Trimestre 2020

INFOCOAHUILA A LA PLATAFORMA NAGIONAL DE TRANSPARENCIA

AMPNT=

% Mels anual

Mejor
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six dde Accese

1 Priblica DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

Enstitute Dpahui
ala informag

PORCENTAJE DE ATENCION A LAS DENUNCIAS Y/O QUEJAS PRESENTADAS POR EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE UNA OBLIGACION DE TRANSPARENCIA

ICAI-DF-F-03
REV.01

ADQIO =Atencién a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible incumplimiento de

VARIABLES: una obligacién de transparencia FORMULA:  ADQIO= Pvi___ X100
Pvi =NUmero de procedimientos de verificacién iniciados Dap
Dgp= Numero de denuncias y/o quejas presentadas

Porcentaje de atencién a las denuncias y/o quejas presentadas por el posible incumplimiento de una obligacion de transparencia
100.00 100.?{? 190 00 100.00 . "
90.00 A
80.00
70.00 -
% 60.00
50.00
40.00 A
30.00 A
20.00
10.00

st % de avance
~—g— % Meta anual

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la ia de la infor ion que ali los indi S.

Elaboro
WP
wxJ

3
LIC. PABLO ENRIQUE A'&BACO HUNCIC
DIRECTOR DE CUMPLIMIENTO Y\?ESPONSA@ILHJADES




o & 3er. Trimestre 2020
Ica! DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

tnstituto Coaly

ifanse de Access

npies PORCENTAJE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EVALUADOS

ICAI-DF-F-03
REV.01
VARIABLES: SOE-= Sujetos obligados evaluados FORMULA: SOE= Nsov X 100
Nsov = Nimero de sujetos obligados verificados Nso

Nso= Numero de sujetos obligados

100.00
100.00 el &

90.00

80.00

70.00

% 60.00
50.00

40.00

30.00

20.00

10.00

0.00

Porcentaje deﬂl)% sujetos obligados evaluados
e

wus % de avance
== % Meta anual

Mejor

0.00

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

Nota: El 15 de.septiembre se aprobaron las
calificaciones del primer trimestre 2020 en la
sesién nimero 191, se encuentran en proceso los
trimestres segundo y tercero.

LIC. PABLO ENRIQUE ARDACO NUNCIO
| PIRECTOR DE CUMPLIMIENTO YRESPONSABILIDADES



3er. Trimestre 2020
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

Tnstituto Coatnidfense de Access
a fa informacion Piblica

PORCENTAJE DE LOS DICTAMENES EMITIDOS

ICAI-DF-F-03
REV.01

VARIABLES: DE= Dictamenes emitidos FORMULA: DE= Nde X100
Nde= Numero de dictdmenes emitidos Nrrr
Nrrr =NUmero de recursos de revisién resueltos

Porcentaje de dictamenes emitidos
100.00 o

90.00 A
80.00 A
70.00 A
% 60.00 A
50.00 44.05
40.00
30.00
20.00
10.00
0.00

s % de avance
~—g— % Meta anual

77.76

Mejor

EN-MAR ABR-JUN JUL-SEPT OCT-DIC ACUMULADO

NOTA.: Tener siempre disponible la evidencia de la informacién que alimenta los indicadores.

JUL-SEPT.

Nota: En el tercer trimestre se incremento el numero

ta mmm . . . . de dictamenes emitidos, ya que se resolvieron recursos
recursos de revision resueltos . del afio 2019 y 2020 simultaneamente.

Elaboro

'l

LIC. PABLO ENRIGUE A\kDACO MNUNCIO
DIRECTOR DE CUNMPLIMIENTO Y‘ﬁESPDNSABIL)DAD&ES




