
Estadísticas de capacitación 2018 

Capacitación a servidoras y servidores públicos 2018 

Durante 2018 el Instituto continuó el trabajo de capacitación a servidores públicos en los 
temas de: Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LGTAIP) 

 Plataforma Nacional de Transparencia 

 Lineamientos Técnico Generales para la Publicación, Homologación y Estandarización de 

la Información 

 Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) 

 Clasificación de la información 

 Ley de Acceso a la Información Pública para el Estado de Coahuila de Zaragoza 

 Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de 

Coahuila de Zaragoza. 

 Debido procedimiento de acceso a la información 

 Uso del sistema electrónico Infocoahuila 

Jornadas de trabajo con sujetos obligados 

A fin de coadyuvar en la carga de información que establece la Ley General de Acceso a la 
Información Pública en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) 
y en las páginas de internet donde divulgan la información para dar cumplimiento al marco 
legal estatal. 

Adicionalmente continuamos impartiendo capacitación a los servidores públicos en los 
temas del marco normativo general y estatal en la materia, la Plataforma Nacional de 
Transparencia (PNT) y los lineamientos técnicos generales para la publicación, 
homologación y estandarización de la información, el debido procedimiento de acceso a la 
información y la operación del sistema electrónico Infocoahuila. 

Así, durante este año, con el programa Jornadas de trabajo con sujetos obligados, 
capacitamos a 716 servidores públicos de todos los sujetos obligados del estado. 



 

En este mismo marco, y en coordinación con el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso 
a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), durante los meses de febrero, 
marzo, abril y octubre realizamos talleres de la PNT y cargas masivas de información en el 
SIPOT con un total de 723 servidores públicos. 

 

Con este programa, se logró capacitar y asesorar a un total de 1 mil 439 servidores públicos 
de todos los sujetos obligados del estado. 

Programa Emergente de Capacitación a Municipios 



Debido al cambio de administraciones municipales y como resultado de la elección 
realizada en 2017, el ICAI implementó el Programa Emergente de Capacitación a 
Municipios 2018. El 19 de enero del presente año, en las instalaciones de la Universidad 
Autónoma de Coahuila campus Arteaga, se recibió a los responsables de las unidades de 
transparencia de los municipios del Estado. 

En total se capacitó a 49 personas, de 24 municipios, de las cinco regiones del Estado, 
sobre el cumplimiento de las obligaciones de la publicación de la IPO, PNT, el procedimiento 
de las solicitudes de información, los recursos de revisión y las medidas de apremio. 
También se realizaron 31 visitas focalizadas a los municipios de la entidad, con las cuales 
se capacitó a 302 servidoras y servidores públicos.           

Adicionalmente realizamos 31 visitas focalizadas a los municipios de la entidad, con las 
cuales capacitamos a un total de  302 servidores públicos en los temas antes mencionados. 

En total, con el programa emergente de capacitación a municipios, durante el primer 
semestre del año, logramos capacitar a 351 servidores públicos de los 38 municipios del 
estado, sus entidades paramunicipales y sus sistemas operadores de agua. 

 

Mesas regionales para el fortalecimiento institucional 

Durante 2018 se trabajó en conjunto con el Programa Emergente de Capacitación a 
Municipios  y durante el primer trimestre del año, se realizó una reunión en cada una de las 
cinco regiones del estado. 

Para esta actividad se logró capacitar a 306 servidoras y servidores públicos en los temas 
de la operación del SIPOT, la publicación de la IPO y el sistema Infocoahuila. 



 

Con estas acciones, el Instituto logró capacitar, durante 2018, a un total de 2 mil 096 
servidores públicos de todos los sujetos obligados del estado, con la finalidad de que estén 
en condiciones de cumplir con las obligaciones de transparencia y acceso a la información. 

 


