RECURSO DE REVISION 59/2¢14

Instituto Coahuilense de Acccso
a la Informacion Publica

RECURSO DE REVISION

Sujeto obligado: Ayuntamiento de Torredn
Recurrente: Rudiberto Recio

Expediente: 5§9/2014

Consejero Instructor: Luis Gonzalez Brisefio

Visto el expediente formado con motivo del recurso de revisién numero 59/2014,
promovido bor Rudiberto Recio en contra del Ayuntamiento de Torreén, se procede a

dictar la presente resolucion con base en los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. SOLICITUD. El dia veintiocho (28) de enero de dos mii catorce (2014),
Rudiberto Recio presentd una solicitud de acceso a la informacidn ante el
Ayuntamiento de Torreén, a través del sistema Infocoahuila a la cual se le asigno el
namero de folio 00038514 y en la que requiere saber lo siguiente: |

Plan de Trabajo para 2014, de la Direccién de Comunicacion Social e imagen, plantilla de
personal, puesto y sueldo mensual incluido bonos y compensaciones, segun corresponda.

SEGUNDO. RESPUESTA. En fecha veintiséis (26) de febrero del presente afo, el
sujeto obligado notificé respuesta al ciudadano en los siguientes térrminos:

En referencia a su solicitud de acceso a la informacion presentada via electronica con

folio 00038514, en la cual usted cita [ ..] al respecto se le informa que por medio de la /!
Unidad de Atencion de Transparencia se recibio oficio MCR/0023/2014, procedente de la

Direccién de Comunicacion Social e imagen, en el que da a conocer su Plan de Trabajo

2014, el cual se adjunta a este documento.

Por lo que respecta a la informacién acerca de puestcs y sueldo mensual, anexamos
relacion de personal adscrito a la Direccion de Comunicacion Social e Imagen, extraido
de la ndmina del mes de Enero del 2014. Para maffor informacién v actualizacion
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respecto a los datos de la némina, lo invitamos a visitar nuestro apartado de
transparencia en el portal municipal www.torreon.gob.mx

Con fundamento en el articulo 108 de la Ley de Acceso a la InfoArmacién Publica y
Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila, esperamos haber dado la

respuesta satisfactcria a su amable solicitud.

Sin mas por ¢l momento, reitero a usted el compromiso de transparencia v acceso a la

informacién pablica.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION

ING. JORGE ARTURO PALOMO GOMEZ
UNIDAD DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL

El sujeto obligado adjunta copia del oficio signado por el Licenciado Jorge Alberto
Hernandez Guerra quien a su vez remite en dos fojas, informacién relativa al personal
adscrito al Ayuntamiento de Torredn, asi como una tabla esquemética de Re
Humanos con el rubro prestaciones adicionales. El oficio en cuestion a la letra d

En respuesta a su oficio CMT318/10022014/101, solicitando el plan de trabajo de esta
direccién me permito informarle:

El plan de trabajo de la Direccion de Comunicacién Social e imagen se desarrolia
paralelamente a las politicas y directrices marcadas por el Presidente Municipal y su plan
de trabajo, ademas de las funciones propias de esta direccién que son:;

Informar a la comunidad de los programas sociales de servicios publicos y de las
distintas areas de la administracién.

Promover y publicitar las acciones de gobierno a través de los diverscs medios de’
comunicacién impresos masivos y digitales.

Entre las principales campanas y plan en las que trabaja es#a direccién destaca:
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¢ Programa de Predial de Ia Tesoreria Municipal.

e Programa Torreén al 100. De los primeros 100 dias de gobierno con los programas
pavimentacion, drenaje, material escolar, entrega de patrullas y vehiculos.

¢ Martes en tu Colonia. Asi como las campaiias de las distintas dependencias y areas de
la administracién como Instituto Municipal de la Mujer, Instituto Municipal de Cultura y
educacion, Obras Puablicas, Paseo Colon y Bosque Urbano entre ofras.

TERCERO. RECURSO. En fecha veintiocho (28) de febrero del afio dos mil catorce
(2014), Rudiberto Recio interpuso recurso de revisién en contra del sujeto obligado, el
cual al haberse registrado en hora inhabil (18:13 hrs.) a través del Sistema
Infocoahuila, se considera de fecha tres (03) de marzo del presente afio,

No presenta plan de trabajo para 2014; sobre aguinaldo y vacaciones incompleta; la
informacién requerida sobre némina — Articulo 19 IV — de la Ley de Acceso a la
Informacion Pablica, vigente en Coahuila

CUARTO. TURNO. El dia tres (3) de marzo del afo dos mil catorce (201 "AN:LS
Secretario Técnico registré el aludido recurso bajo el nimero de expediente 59/28
remitiéndolo al Consejero Luis Gonzélez Brisefio para su instruccion, mediante ofichs
ICAI/249/14. Lo anterior de conformidad con el acuerdo delegatorio del Consejero
Presidente de fecha doce (12) de enero del afio dos mil nueve y con fundamento en
el articulo 50, fraccion V de la Ley del Instituto Coahuilense de Acceso a la

Informacién Publica.

QUINTO. ADMISION Y VISTA PARA LA CONTESTACION. El dia cuatro (04) del q
mes de marzo del presente afio, el Consejero Instructor Luis Gonzalez Brisefio dicto
acuerdo, mediante el cual admite el recurso de revisién numero 59/2014, interpuesto
por Rudiberto Recio en contra del Ayuntamiento de Torreén. En dicho acuerdo se
ordeno dar vista al sujeto obligado para que formulara su contestacién, y manifestara

lo que a su derecho conviniere, expresando los motivos y fundamento que

considerara pertinentes para sostener la legalidad de su gttuacion.
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Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de
Coahuila, y en el articulo 57 fraccion VIl de la Ley del Instituto Coahuilense de Acceso
a la Informacioén.

Lo anterior con fundamento en los articulos 120 fraccién VI y 126 de la Ley de Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para e! Estado de ,
Coahuila, en relacién con los articulos 4; 10; 31 y 40 fraccién |l, numeral 4 de la Ley
del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica. .
E! dia cinco (05) de marzo del afio en curso, se envié el oficio nimero ICAI/299/2014
al Ayuntamiento de Torreén, a efecto de notificarle el presente recurso de revision,
otorgandole un plazo de cinco dias para que manifestara lo que a su derecho
conviniera. Lo anterior con fundamento en el articulo 126 fraccion lll de la Ley de
9
SEXTO. CONTESTACION. En fecha catorce (14) de marzo del afio en curso, vencio

el plazo para que el Ayuntamiento de Torredn emitiera contestacion al pregsente

recurso, considerando que fue notificado en fecha siete (07) de marzo del mismo

Hasta la fecha no ha remitido informe alguno ante este Instituto.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Es competente el Consejo General de este Instituto para conocer del
presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7 primer parrafo y cuarto
parrafo fracciones |, II, y VII, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano q
de Coahuila de Zaragoza; 4, 10, 31 y 40 fraccién Il inciso 4 de la Ley del Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, asi como los articulos 120, 121,
122, 123, 124 y 126 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y Protection de
Datos Personales para el Estado de Coahuila. Lo anterior en virtud de que la pre e

controversia planteada es en materia de acceso a la informaCién publica.
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inicié a partir del dia veintisiete (27) de febrero del presente afio, que es el siguiente

SEGUNDO. La hoy recurrente en fecha veintiocho (28) de enero del aiio dos mil
catorce (2014), presentd solicitud de acceso a la informacién. El sujeto obligado
notifico respuesta' el dia veintiséis (26) de febrero del afio en curso.

Por lo anterior, el plazo de quince dias para la interposicidén del recurso de revisién
dia habil a la fecha de notificacidn de la respuesta a la solicitud de informacién v

concluyo el dia veintiuno (21) de marzo del presente afio, y en virtud de que el

recurso de revision es de fecha tres (3) de marzo del mismo aifo, conforme quedé

establecido en los antecedentes de la presente resolucién, el mismo ha sido ! p
presentado dentro del tiempo establecido por la ley.

TERCERQO. Previo al estudio de los agravios que expresa el inconforme, corresponde

hacerlo respecto a las causales de improcedencia o sobreseimiento por ser una

cuestion de orden publico y de estudio preferente.

Al no advertirse ninguna causal de improcedencia o sobreseimiento, es procedg
estudiar los agravios planteados por la recurrente o lo que este Instituto sUpIa '
términos del articulo 125 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales para el Estado de Coahuila. 0

CUARTO. El recurso de revision fue interpuesto por persona legitimada para ello, de
conformidad con el primer péarrafo del articulo 122, en relacion con el articulo 123 4
fraccion | de la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica y Protecciéon de Datos
Personales para el Estado de Coahuila.

QUINTO. El recurrente solicitd: Plan de Trabajo para el afo 2014 de la Dirpccion de
Comunicacion Social e Imagen; plantilla de personal; puesto y; sueldo nsual

incluido bonos y compensaciones, segun corresponda.
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En respuesta el sujeto obligado le remite informacion respecto a personal adscrito al
Ayuntamiento de Torredn asi como informacion relativa a prestaciones adicionales.

El ciudadano se inconformé con la respuesta al considerar que es incompleta.

Por lo anterior la litis en el presente asunto se circunscribe a establecer si la

respuesta proporcionada por el sujeto obligado fue proporcionada completa conforme

a lo solicitado. :

SEXTO. Se procede al andlisis de cada uno de los puntos solicitados y la respuesta
entregada por el sujeto obligado.

El primer punto requerido consiste en: Plan de trabajo de la Direccidn de
Comunicacion Social e Imagen correspondiente al afio dos mil catorce.

De las constancias se advierte que el ente obligado informé al ciudadano que el
de trabajo de dicha unidad administrativa se desarrolla paralelamente a las politicas
directrices marcadas por el Presidente Municipal y su plan de trabajo, ademas de las
funciones propias de dicha direccién. Indicé ademas que las principales campanias y
plan en las que trabaja la Direccién en mencién se encuentra: Programa de Predial
de la Tesoreria Municipal. Programa Torredn al 100. De los primeros 100 dias de
gobiemno con los programas pavimentacién, drenaje, material escolar, entrega de
patrullas y vehiculos. Martes en tu colonia. Asi como las campanas de las distintas /
dependencias y dreas de la administracion como. Instituto de la Mujer, Instituto
Muhicipal de Cultura y Educacion. Obras Publicas, Paseo Colén y Bosque Urbano

entre otras.

trabajo requerido, mismo que implica en todo caso una progpdmacion de activida
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o acciones para el cumplimento de las atribuciones y obligaciones que legalmente le

competen en este caso a la Direccion de Comunicacion Social e Imagen.

El segundo punto solicitado consiste en la plantilla de personal, que indique el puesto
y sueldo mensual incluyendo bonos y compensaciones.

Sobre dicho punto el Ayuntamiento de Torredn proporciond un listado de personal
mismo que al rubro indica: “Personal adscrito al R. Ayuntamiento de Torreén, Coah.”,

\\%\
en dicho listado se muestran a seis columnas los rubros siguientes: num. Emp;
nombre, departamento, categorfa; fecha de alta y, percepcion. Asimismo se adjuntd
una tabla esquematica en la que se indica Percepciones adicionales: Prima

\l

\\

vacacional 10 dias, Aguinaldo 45 dias y Ayuda escolar 24 dias.

Al respecto, se aprecia que no obstante haberse proporcionado un listado de

personal, indicando el puesto y la percepcidén segun lo solicitado por el recurrertt
informacién relativa a los bonos y compensaciones no es clara, yé que la egtic
publica solo menciona el rubro de prestaciones adicionales y el nimero de dia?
embargo dicha referencia no aporta por si misma la percepciéon mensual de cada
de los servidores publicos por concepto de sueldo incluyendo bonos y
compensaciones, tal y como fue solicitado, ya que no se precisa sobre cual base se
calculan los dias mencionados para obtener la cantidad total de percepciones. 0

Sobre el particular es de mencionarse que de conformidad con el articulo 19 fraccion
IV de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila las
entidades publicas deben difundir, en su caso a través de medios electrénicos la
remuneracion mensual por puesto de todos los servidores publicos por sueldo o por
honorarios incluyendo todas las percepciones; de tal forma que dicha informacion
solicitada por el recurrente, constituye informacién publica minima que los sujetos

deben dar a conocer sin necesidad de que los ciudadanos lo r quieran medialte upa
solicitud.
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En razén de lo anterior, se establece que la informacion proporcionada es incompleta
y en virtud de lo cual, procede modificar la respuesta emitida por el Ayuntamiento de
Torreén e instruirle a efecto de que proporcione el plan de trabajo de la Direccion de
Comunicaciéon Social e Imagen asi como el sueldo mensual del personal de dicha
unidad administrativa incluyendo bonos y compensaciones.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 127 fraccién Il de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de
Coahuila.

RESUELVE

PRIMERO.- Con fundamento en lo establecido en los articulos 7 vy 8 de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila, 4; 10; 31 fracciones | y |l, 40 fracgjon li,

numeral 4 de la Ley del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Puabli
la fraccion de Il del articulo 127 de la Ley de Acceso a la Informacion Publi
Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila, se modifica
respuesta emitida por el sujeto obligado en términos del considerando sexto de la
presente resolucion. T

T — e

SEGUNDO.- Se instruye al Ayuntamiento de Torredn, para que en un término no
mayor a diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a su notificacién, dé y
cumplimiento a la misma. Una vez hecho lo anterior, dispone el sujeto obligado de un
término de diez (10) dias para informar a este Instituto sobre el cumplimiento de la
resolucion acompafiando los documentos que lo acrediten fehacientemente, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 136 de la Ley de Acceso a la Informacion
Puablica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuijla.
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En caso de incumplimiento de la presente resolucion el Instituto debera proceder
conforme en el articulo 140 de la ley de la materia.

TERCERO.- Con fundamento en el articulo 135 de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y Protecciéon de Datos Personales para el Estado de Coahuila, notifiquese a
las partes por los medios sefalados para tal efecto.

Asi lo resolvieron por unanimidad, los Consejeros Propietarios del Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informaciéon Pdblica, maestro Luis Gonzalez Brisefio,
licenciada Teresa Guajardo Berlanga, licenciado Alfonso Raul Viliarreal Barrera,
- licenciado Jesus Homero Flores Mier y contador publico José Manuel Jiménez y
Meléndez. Siendo ponente el primero de los mencionados en sesidon ordinaria

O BERLANGA.
A PRESIDENTA

C.P. JOSE MAN
CONSEJERO

Y MELENDEZ.

JAVIER DIEZ DE U
ECRETARIO TECNICO
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